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I. ПОЯСНИТЕJЬНАЯ ЗАПИСКА

1.1. Общие положения

Государственное бюджетное учреждение Республики Крым к[_{ентрпрофессиональной реабилит ации инв.uIидов)) (далее гБУ рк кIjПРИ>,учреждение) является специализированной реабилитационной и абилитацпэнной
организацией.

основноЙ задачеЙ УчреждениЯ являетсЯ обеспечение 
фУнкциОНИРlшаниясистемы комплексной реабилитации и абилитации инв€Lлидов на ,fc'oBe

эффективного межведомственного взаимодействия.
гБУ рк dцРИ>> оказывает услуги по медицинской, соци€шъной (социагlъно-бытовой, соци€tлъНо-средовой, социatльНо-психоЛогической, СОЦИ:rПЬНО-педагогИческой' социокуЛьтурной), профеСсионЕlлъНой реабИлитациИ и абилитации

ИНВ€LЛИДОВ' В ЦеНТРе СОЗДаНЫ ПОДР€ВДеления, ок€lзывающие медицинские уtлуги,физкультурно-оздоровительные мероприятия, мероприятия по занrIтию адаптпвнымспортом и профессион€шьному обучению в порядке, установJI=нномзаконодательством Российской Федерации.
щля реализации направления профессион€Lльной реабилитации в Учреждениисоздано образователъное подразделение (отдел профессиональной реабил,nг ацииинвалидов) и на основании лицензии осуществляется профессион€Lльно. оОу".Й

реабилитируемых в зависимости специфики заболев ания.
ПрофесСион€Lпъное обучение вид образования, который направлен наприобретение лицами р.зличного возраста прфессион€шьной компетенции, Е томчисле для работы с конкретным оборфвir".r,- технологи ями, аппаFатно-программными и иными профессион.лъными средствами, получение указанF_ымилицамИ квалифиКационнЫх разрядов, кJIlсс_ов, категорий по npo6a..r,u рабочегт, илиДОЛЖНОСТИ СЛУЖаЩеГО. (ЧаСТЬ 1 СТатъи 7З Федер*""Ъ.о закона от 29.|2.2о12 Ns27з_А ФЗ (Об образЬван"и 

" 
РЪ""ийской Федерации).

Содержание образования и условия организации обучения и воспитенияобучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяlотсяадаптированной образовательной программой, а для инв€UIидоВ такжв вСООТВеТСТВИИ СИНДИВИДУаЛЬНОЙ ПРОГРаММОйРеабилитации инваJIида. (часть 1 статьи79 Федералъного закона от 29.|-2.2012 lrьz7з-оз (Об образовании в РоссийекойФедерации).
Адаптированная программа профессиональной подготовки по профессииОКПДТР Ns15398 <ОбУВЩИК ПО РеМОНТУ обуви> разработана в целях обеспе._енияправа инв€Lлидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья на получениерабочеЙ профессИи, имеюЩих или не имеющих основного общего и (или) сред_{егообщегО образования, а также В целях реЕLпизации специ€Lлъных условий дляобучения данной категории обучающихся.
основная цель программы - прошедший профессиональную подготовку иитоговуЮ аттестацию должен быть готоВ к ,rро6.Ъ."ональной деятельносшI в
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качестве <Обувщика
различной отраслевой
форм.

по ремонту обуви>> в организациях (на предпрпатиях)
направленности независимо от их организационно-прmовых

Адаптированная программа профессиональной подготовки соЕржиткомплекс учебно-методической допу*.rrъцrr, включая учебный план, рэбочиепроцраммы дисциплин, междисциплинарных курсо", проф.ссион€tльных мqдулей;фОНДЫ ОЦеНОЧНЫХ СРеДСТВ, ПРо|рамму итоговоf,атте.ruцЙ и определяет объем исодержание обучения по профессии, планируемые результаты освоения программы,характеристику специсLJIьных условий Об1..rения слушателей с ос:бымиобразователъными потреб"оar"r".

используемые термины, определения, сокращения
Аdапmuрованная образоваmельная про?ра/има профессuонсulьной поdеаrtовк','- программа подготовки квалифицированныr рuОоr"", .пу*uщих, адаптированнаядля обучениlI инв€lJIидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетомособенностей их психофизического развити я, индивиду.льных возможностей и при

ffiff#;,',XJ::|Jffiuo** КОРРеКЦию нарушений развития и социЕlJьную

Аdапmаъluонная dъtсъluплuна - это элемент адаптированной образоватегьнойпрограммы' направленный на индивидуальную коррекцию учебных и
Жуffi YЖ#j :, JY::_" 1, л " _ _: ::_' 

ос 
"'u У- щ 

" 
и 

" 
о ц 

" - " " 
oIi " пр о ф е с с и о н ацъ н о йадаптации обучающихся

возможностями здоровъя.
из числа инв€Lлидов и обучающихся с ограниченЕыми

Безбарьерная среdd - создание условий, обеспечивающих инв€Lлидам и л_{цамс ограниченными возможностями здоровъя, вне зависимости от происхождения,характера и серъезности их психофизических отличий, доступность прилегающей кrryеждеНию террИтории, входныХ путей, путей перемещения внутри зданий.инвалud - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройýтвомфункций организма, обуйовленное заболеваниями, последств иями травм илидефектами, приводящее к о|раничению жизнедеятелъности и вызывzlкlщеенеобходимостъ его социалъной защиты.
инduвudуальная проzраJил4а реабuлumацuu (ипр) uнвалudа- разработаrшыйна основе решения Государственной службы' оl.д"по-.оц"чrr",rоИ экспертизыкомплекС оптималъныХ длЯ инв€Lлида реабилитuц"оrrrr"r* мероприлий,включаЮщий В себя отдельные виды, формы, ой.*rr, 

"р;;;; порядок ре€LлизацииМеДИЦИНСКИХ' ПРОфеССИОН€lJIЬНЫХ И ДРУгих реабилитuц"оr"iо мер, направлеЕныхна восстановление, компенсацию нарушенных или утраченных функций органпзма,

Ж;Т:""*'J*?J(ОМПеНСаЦИЮ "'О'Об"ОСТей 
ИНВ аJIИдак выполнению определеЕ_{ых

инклюзuвное образованuе - обеспечение равного доступа к образованиIс длявсех обучающихся с учетом разнообразия особых образоuчrЁп""ых потребностсй ииндивидуальных возможностей.
ИНduВudУqЛЬНЬlЙ УЧебНый план - утебный план, обеспечивающий освой{иеобразовательной программы на основе индивидушIизации ее содержания с учетомособенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося.
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компеmенцuя - способность применять знания, умения, личностные ка-{естваи практический опыт для успешной деятельности в определенной области.Обучаюtцuйся uлu лuцо с оZранuченньllиl,' возfulо'сносmяJиu зdоровья (далее -ловз) физическое лицо, имеющее недостатки в физическом и (или)психологическом р€lзвитии, подтвержденные психолого-медико-педагогиL_еской
комиссией и препятствующие получению образования без создания специшьных
условий.

OcHoBHbte вudьL профессuональной dеяmельносmLl
функции, каждая из которых обладает и определена

профессuональный л,tоdуль часть про|раммы, имеющая определ=tlнуюлогическую завершённость по отношению к планируемым результатам подгоIовки,и предн€вначенная для освоения профессионЕUIьных компетенций в рамках кЕркдогоиз основных видов профессионалъной деятельности.
Резульmаmьt поdzоmовкu освоенные компетенции и умения, усво:нныезнания,обесfIечивающие соответствующую квалификацию и уровень образованЕя.Спецuальньtе условuя dля попуй""u" образоi,опuо' | условия обучэния,воспитания и развития обучающихся инв€lлидов и обучающихся с ограниченЕымиВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ' ВКЛЮЧаЮЩИе В СебЯ 

"aarОпiaование специ€шьныхобразовательных программ и.. методов обучения и воспитания, специ€lf,ьныхучебников, учебных пособий и д"дu*r"rеских матери€lлов, специ€lпьныхтехнических средств Обl"rения коллективного Y индивиду€lльного пользоЕания,предоставление услуг ассистента (помощника), оп*"r"Jrщего обучающимсянеобходИмуЮ техническуЮ помощь, проведение групповых ииндивиду€Lгьныхкоррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организЕIций,осуществляющих образовательную деятелъностъ, и другие условия, без которыхневозможно или затруднено освоение образователъных процрамм инв€tлид€lми иобутающ имися с о|раниченными возможностями здоровья.оппО - основная проIрамма профессион€tлъного обученияАппП - адаптИров аннаЯ програмМа про ф ессион€tлъной подготовки 
;окпдтр - общероссийскйй класси6"пu-р профессий рабочих, должноэтейслужацих и тарифных р€lзрядов

оп,0 |, 02, , ,.. общепрофессиональная дисциплинаПМ.01 , о2... -профессиональный rодуп"
вд - вариатиВная дисЦиплина мдК - междисциплинарный курсtIМ -профессиональный модулъ уп - учебная практика
ПП - производственная практика
АФК - адаптИвная физичЬская культур аИА- итоговая аттест ацияпк - профессион€шьная компетенцияок - общая компетенция
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1.2. Нормативно-правовые основы разработки адаптированной
программы

нормативную правовую основу разработки адаптированной программыпрофессионалъной подготовки составляют :

ФедералЬный закОн от 24 ноября 1995 г. м 181-Фз ''О социальной зlщитеинв€lлидов в Российской Федерации'';

декабря 2012 г. J\Ф 27З-ФЗ ''Об образов:Iнии в

ПорядоК организации и осуществления образователъной деятельнGти поосновным программам профессион€tлъного обучения, утвержденный прнк€tзомМинистерства образования и науки Российской Федерации от 18 апреля 201з г. Ns,оr.LrL,

Приказ Минтруда России от 2з.о4.2018 N 275,,об утверждении
''римерных положений о многопрофильных реабилитационных центра!с дJUIинв€lлидов и детей-инв€UIидов, а также примерных перечней оборудов ания,необходИмогО длЯ предоставления услуг по социалъной и профессионапьной
реабилит ации и абилитации инв€tJIидов и детей инвалидов''

1 "Реабилу:ация

(р.д. от 0З .02,2017) ''Об
служащих,по кот]рым

Приказ Минобрнауки России от О2.О7.201з N 51з
утверждении Перечня профессий рабочих, должностей
осущестВляетсЯ профессионаJIьное обучение'' |-_:'

О принЯтии И введениИ в действие Общероссийского классификатора
профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов ок 016-, 94 (вместе с "оК 01б_94. Общероссийский классификатор профессий



ll

рабочих, должностей служащих и тарифных р€lзрядов'') (дата вкдения
01 .01. 199б);

- Государственная программа Российской Федерации ''РЕвитиеобразования" на 2013 - 2о2О годы, утвержденная распоряжением Правителъства
РоссийсКой ФедеРациИ от 15 мая2ОlЗ г. М 792-р;- VIетодические рекомендации Фиро <<Методика разработки оснэвнойпрофессиональной образователъной программы СПо) Минобрнаук}_ рФФедерального института развития образов анияот 2014 года;, Порядок применения организациями, осуществляюцимиобразовательную деятельность, электронного обучения, дистанци:нныхобразовательных технологий при реализации образователъных l1рогlамм)
утвержденныЙ приказоМ N4инистерства образования и науки Российской ФедСр ацииот 9 января 2014 г. ЛЬ 2;

ПрикаЗ Министерства образования и науки Российской Федерацни от2Lт0,1994 J\ъ407 (О введениИ модели учебного плана для профессионмьной
подготовки персона_гIа по рабочим профессиям>;

Постановление Правителъства рФ от 0в.08.201з г. }lьб78 (об
утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций,осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителейобразовательных организаций> 

;

ПрикаЗ VIинистерства здравоохранения и социального разЕитияРоссийской Федерации от 26.0В.2010 г. Jф761H (об утверждении Едлногоквалификационного справочника доляtностей руководителей, специалист:в ислужащих, раздел кКвалификационные характеристики должностей работниковобразования));

Устав гБУ РК (ЦПРИ> от 12,\2.2о14 года с изменен иямиот 02.06.2015;
примерн ая адаптированная программа профессионального обучения ГБуРК (L[ПРИ> от 01.09.2015 года.

9
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1.3. Нормативный срок освоения адаптированной программынормативный срок обучения ,,о адаптированной прог]аммепрофессИоналъной подготовкИ (". числа инв€lJIидов и лиц с ограничеF_нымиВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЪЯ) СОСТаВЛЯет Il52 часа (10 месяцев) при Ьчной jopr.
обучения.

л

К освоению,о*,i;l;н:rН:il#:}ъш}:h,*ьной 
подготов{и поПРОфеССИИ <ОбУВЩИК ПО РеМОНту оОуЪ"о допускаются лица от lб до 60 лет, в томЧИСЛе Не ИМеЮЩИе ОСНОВНОГО ОбЩеГО ИЛи среднего общего оор*ЬЪrr".Щопустимые ограничения жизнедеятельности: нарушения функцийкровообРатт{ения' нижниХ конечноСтей,нарУшение фУнкций .n]r"u.обучаюtцuйся, uмеюtцuй uнвалudiiсmь, при поступлении на обучеrше поадаптированной программе профессион€tльной подготовки по профессии окIIдтрJ\Ъ 15з98 обувщик по ремонту обуви должен предъявить индивидуаънуюпро|рамму реабил ит ацииl абилитации.

II. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИВЫПУСКНИКА И ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ
АДАПТИРОВАННОЙ ПРОГРАМЫ

2.1. Виды профессиональной деятельности

Выпускник, освоивший . про|рамму, должен
компетенциями, соответствующие виду деятельности :

- выполнение ремонта обуви из различных материалов, различных видовп методов крепления и соответствующих профессirо"чrr"rrrr* компетеяций(ПК):

# ] ] 
ВЫПОЛНЯТЬ РеМОНТ кожаной обуви на оборудовании и вручную.

ffi '.,., 
быполнять ремонт резиновой обуви на оборудовании и вручную.I'^ J,J, быполнятъ ремонт и обновление валяной обуви на обЬiудо"ur.п,n 

"вручную.
с целъю овладения указанным видом профессиональной деятельности исоответствующими профессиональными компетенциями обучающ ийся в (одеосвоения должен:
иметь практический опыт:
_ ремонта верха и низа обуви из различных матери€Lлов, различных методовкрепления;
_ ремонта резиновой и валяной обуви
уметь:
- правильно выбирать технологии, способы, методы ремонта рuвных деталейобуви, ее реставрации;
- рационально использоватъ материалы;
_ полъзоваться инструментами и оборудованием для ремонта обуви;

обладать следуюцими

10
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- производитъ ремонт верха обуви и подкладки;
_ производить замену молний;
- производить замену каблуков, подошв, набоек;

производитЬ ремонТ резиновой, валяной обуви в соответстЕии сповреждениями;
знать:
_ основнЫе повреЖдения обуви из разных матери€Lлов;
_ сущность и виды ремонта верха и низа обуви, характерzстику

технолоГических операций, приемы их выполнениrI;
_ сущность и виды ремонта резиновой обуви;
- характеристику технологических операций, приемы

способы ремонта и обновленЙя валяной
технологических операций, приемы их выполнения;

_ приемы реставрации обуви.

2.2. Требования результатам освоения образоватепьнойпрограммы.

К концу обучения слушатель должен быть готов к
ремонту обуви,

их выполнения;
обуви, характерJстику

деятелъности в качестве обувщика по
квалификационным характеристиками по
продукцию, пользующуюся спросом на
самозанятости лиц с инв€tпидностью и ОВЗ.

данной профессии,
регион€lльном рынке,

профессиона:ьной
соотвеl)твии

выпо,lнять
в Fамках

,л

Ш. ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ ИОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

3.1. Учебный план.
учебный план ориентирован на подготовку рабочих по адаптировтrной

ПРОГРаММе ПРОфеССИОНаЛЬНоЙ подготовки по профессии окплтр Jvgl : з 9 8обувщик по ремонту обуви)) (из числа инвалидов и л;ц сограниченными возможностями здоровья). В процессе обучения для каf,.догослушателя подбираются оптим€шьные методы обучения, исполъ:чется
индивидуально-личностный подход.

обучение по данной программе осуществляется по мере
максимальное количество слушателей в одной учебной

набора групп.
группе составляет 15

в двух видах заrrятий:

человек.

Аудиторная учебная нагрузка ре€tлизуется только
теоретические и (или) практические.

Нормативный срок освоения программы составляет 10 месяцев.
ЩанныЙ учебныЙ ллаН предусматриваеТ организацию учебногО ПРОЩеаr]] ц9пятидневной учебной неделе, с максимальной недельной учебной нагрузксй 30

11
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л

Продолжительность учебного часа (теоретическое или практическое заrятие)
составляет 40 минут.

обучение осуществляется по модулъному принципу. осв,lению
профессионального цикла предшествует изучение дисциплинобщепрофессионального цикла. Производственное обучение в рамках у+ебнойпрактики идет параллельно изучению мдк. Изучение мдк и учебной п ктики
завершается дифференцированными зачетами, после чего обучающиеся вых()Jят напроизводственную практику, По результатам которой пров{,дится
дифференцированный зачет. Обучение заканчивается итоговой аттесицией(квалификационным экзаменом, включающим В себя проверку теоретиiескихзнаний и практическую квалификационную работу). Практика яЕ_пяетсяобязательным разделом учебного плана и адаптированной прог:аммыпрофессиональноЙ подготовки и представляет вид учебных залtятий,обеспечивающиХ практико-ориентированную подготовку обучающихся. _{елъюпрактики является: комплексное освоение обучающимиая всех зидовпрофессиональной деятельности, формирование общих и профессиона].ьных
компетенций, а также приобретение опыта практической работы обучающим.4ся попрофессии.

учебная практика проводится в мастерской Учреждения, осуществ..','етсялинейно путем чередования с теоретическими занятиями в рамкахпрофессИоналъноГо модуля и проводится мастером производственного обученt_я.
Производственная практика обучающихся проводится на базе Учреждешая. Впроцессе прохождения производственной практики обучающиеся подтверхдают

результаты освоения видов профессиональной деятельности.
все дисциплины, составные части профессиональных Модулей, включенные в

учебный план, имеют завершенную форму контроля: зачет, дифференцированныйЗаЧеТ' ПРОМеЖУТОЧНаЯ аТТеСТаЦИЯ В форме зачета, дифференцированного :ачетапроводится за счет времени, отведенного на изучение соответствующей уче5нойдисциплины, составных частей профессионального модуля.
ИтоговаЯ аттестациЯ проводитсЯ В форме квалификационного экзадIена,которыйвключает в себя :

-практическую квалификационную работу (далее - ПКР);
- проверку теоретических знаний в пределах квалификационных требованпй.количество времени' отведенного на итоговую аттестацию, составляет 6часов' Нормативный срок освоения программы составляет 10 месrцев.ПродоляtительноСть учебнОго периоД а 42 недели (В том чисJiе итоговая аттеста Jия),

Учебный 
лпaIан профессиональной подготовки по профессии окпцтрJф1 5З9s обувщик по рем";;r-^ 

"Ъu^iви) 
соде:житобщепрофессиональный и профессиональньrй циклы, дисциплину адаптL_вная

12
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физическая культура (АФК) и вариативную часть.
ОбщепрофессuональньtЙ цuюl (оп.00) представлен такими дисципJшнами,как:

основЫ технолоГии проиЗводства обуви (ОП.OЗ);
Охрана Труда и безопасность жизнедеятельности (ОП.04).

ПрофессUонOttlrньtй цulа (п.00) вI<Jтючаеm в себя:- Профессионалъный модуль <выполнение ремонта обуви из различныхматериалов, различных видов и методов крепления> (ПМ.01);- N4еждисциплинарный курс <<Технология ремонта обуви) (IИДК 02.0I);- Учебную практику (УП 01 .01);- Производственную практику (ГtП 01.01).
особенностью учебного плана является включение в вариативную частьобразовательной програмМы дисциплин, способствовующих профессиональFой исоциальной адаптации обучаюrrlихQя, развитию общих компетенций, в том числеинформационных.

распределение учебной нагрузки по циклам представлено следуr:щимобразом.

Общепрофессиональный цикл - 1З2 ч.

Адаптивная физическая кулътура - 64 ч.
Вариативная часть - 1Зб ч.

варааmавная часmь представлена такими дисциплинами как:
- основы деловой культуры (вщ.0l.), В процессе обучения сJlуше-елиосваивают навыки конструктивного общения, получают навыки самопрезента_{ии,закрепляют правила поведения в быту и в обществе. В задачи обучения зхlr!ИТтакже развитие самосознания, освоение и практическое использованиеэлементарных этических навыков поведения в обществе, анализа взаимоотноше+tийс другими людьми.
- основы социально-правовых знаний (вд.02.) - основной целью обуч:нияЯВЛЯеТСЯ НаУЧИТЬ СЛУШаТеЛей ОРИеНТИРОВаТЬся в общих правовых вопр., ]ах,применять правовые знания в конкретных ситуациях, защищать ]вои

Основы материЕtловедения (ОП.0 1 );
Основы черчения (ОП.02);

1з
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конституционные и гражданские права в рамках действующего законодатегьства,
реryлирующего конституционные и гражданско-правовые правоотношения.- основы поиска работы и трудоустройства (вд.03.) - основной 1ельюобучения является формирование у слушателей знаний и у_менийпрофессионаJIъного самоопределения на рынке труда, развитие активной жизшннойпозиции, ответственности за свое будущее. В процессе обучения слуILателиполучают навыки правильного использования правовой информации в своейпрофессиональной деятельности.

- Компъютерная грамотностъ (вд.04.) основной целью обу+енияявляется подготовка слушателей к активному использованию совреIчlенныхинформационных компъютере, получают навыки работы с текстовым редакторов,электронными таблицами, про|раммой подготовки презентации, получают :бщиесведения о работе с современными коммуникативными технологиями в глоба-rьнойсети Интернет.

целью обучения яв_ъtется
основ рыночной эконсиики,rцl\л,

#T:i "Ж":::_:л::,.о::ii"11: iоганизационно-правовые формы предпршятий,

,;;; ;; 
^;;;;;;;ы .#;Т"::

применять экономические знания в конкретных ситуациях.
АdапmuвнаЯ фuзаческая кульmура (АФк.00.) основной целью этойдисциплины является развитие личности, воспитание сознателъного и творче(когоотношения к физической кулътуре, как к необходимой общеоздоровитепьнойсоставляющей жизни, коррекция нарушений.

л обяз ателъная аудиторная нагруз ка со ставляет З 0
АУдиторная учебная нагрузка реализуетсятеоретическиеи практические занятия.
продолжительностъ у^rебного часа составляет 40 минут. Практическиезанятия в рамках изучения дисциплин

;**:::::i#"i:::::'Ж;fr ",JT..'J#;#TT,lxff Ж'x]il,*-;Продолжительностъ одного гIрактического занятия составляет не менее 2академических часов.
обучение осуществляется по модульному принципу. освоениюпрофессионалъного цикла предшествует изучение дисциrrлинобщепрофессионального цикла. Производственное обучение в рамках уче|lнойпрактики Идет параллельно изучению мдк. Практика является обязательным

разделом учебного плана И адаптированной программы профессиональной

часов в неделю.
в двух видах занrгий:
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подготовкИ и предсТавляеТ виД учебныХ занятиiI, обеспечивающих пра{тико_ориентированную подготовку обуlающихся. Щелью практики явJUIется:комплексное освоение обуrающимися всех видов профессионалъной деятепъ_{ости,
формирование общих и профессионЕ[льных компетенций, а также приобретениеопыта практической работы обучающимися по профессии.

Учебная практика проводится в мастерской Учреждения, осущестЕ.JIяетсялинейно путем чередования с теоретическими занятиями в рамкахпрофессион.LJIьного модуля и проводится мастером производственного обучения.на изучение одной темы учебной практики отводится не менее б академи{ескихчасов.

ПроизводственнЕUI практика обучающ ихсяпроводится на базе Учреждеь_ия. Впроцессе прохождения производственной практики обучающиеся подтверцдают
результаты освоения видов профессионалъной деятельности.

все дисциплины, составные части профессион€tлъных модулей, включен_{ые вучебный план, имеют завершенную форму контроля: зачет, дифференцированныйзачет, Промежуточная аттестация в форме зачета, лифференцированного зачетапроводится за счет времени, отведенного Еа изучение соответствующей 
1^тебнойдисциплины, составных частей профессиончLльного модуля.

итоговая аттестация проводится в форме квалификационного экзамена,которыйвключает в себя:
- практиЧескуЮ квалифиКационную работу (далее - ПКР);
_ проверку теоретических знаний в пределах квалификационных требованzй.

количество времени' отведенного на итоговую аттестацию, составляет 6часов, Нормативный срок освоения программы составляет 10 месяцев.
ПродолЖительностЪ учебного периода 42 недели (в том числе итоговаяаттестация).
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€даптированной программы про ф ессиональнй пБдБЪовки.
Квалификация: обувщик по ремонТу обуви Z-го, 3-го р*р"дu

УЧЕБНЫЙ ПЛДН
по профессии

Форма обучения - очная
Но и есяцев

Индекс

Наименование циклов,
разделов, дисциплин,

профессиональных модулей,
МДК, практик

)

оНньЁх+Ф=
ёFroaJа.Ф

2а
,9

Учебная нагрузка
обучающегося

(час.)

Распределение
обязательной учеiltrой

нагрузки
(включая обязателъ:lую
уlебную нагрузку _{ все
виды практики в со]таве

профессионt}льньх
модулей)

по полугодиям (.rac.) 
l

всего
заняти

й
4

в т.ч.
лаборат-х

и
практич_х
занятий

5

1

полугодие
18 нед.

б

94

2
полугоIrе

24 неl
1

3

оп.00
7uоtцепросрессuональньtй 

| tзtliitцuкJl l l32 64 38
оп.01. uсновы материiшоведения дз з2 ]б з2
оп.02. Lrсновы черчения дз 18 8 18
оп.03.

лл,ччгl\Jб-ьI r gхнOJIоГии

производства обчви дз 52 2б 52

оп.04. \-/лр4гrа Iруда и ОеЗОпасносТь
lкизнедеятельности дз 30 14 10 20

п.00 Пр о ф е с с uо н ал ь Hbt й ц aut -/3дз/lэ 814 714 298 51б

пм.01.

быполнение ремонта обуви
из различных материалов,
различных видов и методов
крепления

Технология ремонта обуви

Э(к) 814

208

714 298 51б

мдк.01.с
l дз ]02 100

198

l08

168
уп.01.01 Учебная практика дз з66 збб
пп.01.01 l 1роизводственная практика дз 240 240 240вд.00 в ар ааmuвн ые ё uс ц uоп u n i, 3з12дзl- 1зб 50 76 б0

l7
вд.01

л
дз

з0 12 1з
вд.02.

Г)n цИаJrt,НU-lIРаВОВЫХ
знаний 22 б 22

вд.03. \_/\,tluбы Il()иOка раОоТы и
трудоустройства з 26

26i
]0 2 24

вд.04. Компьютерная грамотность з 12 26вд.05. основы экономики з 10 1з I9

lб

1л

( )снпрт-т прппопй
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Адаптивная бизЙческЙ

Общепрофессиональный цикл - JЗ2 часа
Профессиональный цикл - 81а чЙ
Вариативные дисциплины - 136 часов
Адаптивная физическая культура - 64 часа
Консультации - 4 часана обучаюrцЙся
Итоговая аттестация практическаяквалификационная работа и проверка
теоретических знаний - б часов

{иф.зачетов

л

|7

I
J 4 5 6

АФк.00
7

64 60 36 28

иА Итоговая аттестация
Кв.

экзаме
н

6 6

всЕго 1152 504 б48

240
[исциплин и

Мдк 306

Учебной

_ практики 198 1б8

Производсrвенн
ой практики 240

з 6

Зачетов 1 2
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IV. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
АдАптировАнной прогрАммы

4.1.Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестацн п
обучающихся

ОЦеНКа КаЧеСТВа ОСВОеНИЯ аДаптированной про|раммы профессиональной

Нffi:Т","::';уф_'л':*:оIцl" ЛЬ 1 5398_ ооЬу"щrп no ремонту обуви>включает текущий контролъ умений, знаний, промежуточную и итогсtзуюаттестацию обучающихся.

]

l

л

, Текущий контроль успеваемости для обучающ ихея инвалидоЕ иобучающихQя с ограниченными возможностями здоровья имеет болtцоезначение, поскольку позволяет своевременно выявитъ затрудненияиотставанце вобучении и внести коррективы в учебную деятелъность.Текущий контроль умений, ..ruпr"й по дисциплинам и профессионаJIь-ыммодулям проводиться в пределах учебного времени в форме (письмеr_нойконтролЬной рабОты, устного опроса, тестирования или практического занятиr).Промех<уточная аттестация обучающ ихся по дисLlицлццu, ипрофессиональным модулям осуществляется в форме зачета цлидифференцированного зачета. Форма промежуточной аттестации дляобучаюЩихеЯ инвалидоВ и обуоающ ихея с ограниченными возможност{миздоровья устанавливается с
п и с ь м е н н о н а бум аге,,, 

". ",. n J;.; i J :::хg: : т fi h. т:,тй"#h У Hjпри необходимости предусматривается увеличение времени на Подготовк/ кЗаЧеТУ/ДИффеРеНЦИРОВаННОМУ ЗаЧеТу, а также предусматривается дополнительFоевремя для подготовки ответа.
конкретные формы И процедуры (программы) текущего контроля ипромехtуточной аттестации разрабur"i"u.rй самостоятельно преподавателямz имастерами производственного обучения. Программы включают в сэбяконтрольно- оценочные средства, предназначенные для определения соответствияполученных знаний, умений И навыков, овладение обучаюп-lимся видомпрофессионалъной деятельности И установления на этой осн()€еквалификационного разряда.

итоговой аттестации выпускников- инвалидов иограниченными возмол(ностями здоровья

Итоговая

К итоговой аттестации

и успешно прошедшие все промежуточн).е, 
;il;;;;,",;

4.2.Организация
выпускников с

Дr'.,l'ОВаЯ аТТеСТаЦИЯ (КВаЛИфИКаЦИОНный экзамен) выпускник|]в,завершающих обучение по окПДТР м15398 <обувщик по ремонту обувп.>,является обязательной и осуществляется после освоения адаптированнс.й
"о"Т:'У::Т""лt":Т:Т:"* поД'о'о"ки по данной профессии в полном объеме.

18
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профессионЕtльного модуля.
квалификационный экзамен состоит из 2 частей:

- проверка теоретических знаний в пределах кв€UIификационных требований,
ук€ванных в квалификационных справочниках, и (или) профессион€tлы{ыхстандартов по соответствующим профессиям рабочих с учетом индивидуальныхпсихофизических особенностей (устно, писъменно на бумаге, письменно накомпъютере, в форме тестиров анияр'зных уровней сложности);

- выполнение практической квалификационной работа (в соответствии сперечнем практических квалификационных работ).
обе части экзамена являются равноправными и обязателъными.

Итогом квалификационного экзамена,-"дддlt,r!r\Ф,+{rvflгl\Jl L, экзамена яВляеТся средний балл (оценка)теоретических знаний и практических умений и навыков обучающихся.

программа итоговой аттестации разработана с учетом особеннос:ейпсихофизического развития И состояния здоровъя слушателей. В цеrяхУЛУЧШеНИЯ КаЧеСТВа ОбУЧеНИЯ И УЧеТа индивидуальных психофизичес+.ихособенностей и личностно-ориентированного подхода, обучающиеся могут бытъдифференцированы по группам :

3 группа и 4 группа (достаточный и высокий уровень) - повышенный ивысокий уровенъ самостоятельности, высокая подготовленнос.гь в теоретичес.о4хзаданиях и практических умениях.

2 группа (уровенъ ниже достаточного) - средний уровень, нуждаются внаправлЯющей помощи педагогов, средняя подготовленность в теоретичесЕ.{хзнаниях и практических умениях.

1 группа (низкий уровень)
в контроле и дополнителъных
практических заданий.

- базовый уровенъ самостоятельности, нужд ае.)яинструкциях при выполнении теоретических и
лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается документ оквалификации - свидетельство о профес.ии рабочего. Квалификация, указываемаяв документе о квалификации, дает право заниматься определеннlйпрофессИональной д,о,"пirостью и (или) 

""rnonn"., конкретные трудовJефУ"оц"".

1!)
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Ч. ОБЕСПЕЧЕНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯОБУЧАЮЩИХ9l_ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ
возможностями здоровья

5. 1.Кадровое обеспечение
РеаЛИЗаЦИЯ аДаПТИРОВаННОй .rрфu**ы профессиональной подготовкl- попрофессии окпдтр J\b15398 uООуuЙ"п 

"о ремонту обувп> обеспечив;Етсяпедагогическими работниками, имеющими среднее профессионаJiьноеобразование, (про,рu"u подготовки специzLлистов среднего звена) или вы.]ilIееобразование - бакалавриат, профилъ *Jrоро.о соответствует преподаваецлойдисциплине (модулю) или дополнительное профессио"*u"ь. образование на базесреднего профессион€tлъного образования (rrpo.purM подготовки специ€Lлистовсреднего звена) или высшего образова"-t 1Ъчй*о"й - профессионЕtJIЕнаяпереподготовка, направленность (профиль) которой-соответствует дисцип-fине(МОДУЛЮ), ПРИ ОТСУТСТВИИ Педагогического образования педагоги имаютдополниТельное профессион€LJIьное образование В области профеосион€Lль:lоГообразован ия и (или) пр о фес сион€Lльного обучения.
ПедагогИческие работниКи не реже одного разав три года проходят обучениепо дополнительным профессиональным программам по профилю педагогичес_<ой

деятельности, повышают квалификацию по вопросам обучения инвалидов и лkц сограниченными возможностями здоровъя, изучают психофизические особенноэтислушателей и учитывают их при организации образователъного процесса.К реЕtлизации адаптированной проIраммы профессиональной подготсвкиобязательно привлекаются психолог и специалисты по соци€lльной работе.

5.2.Учебно-методическое и информационное обеспечениеРеализация адаптированной программ"i профессионЕlJIьной подготовки попрофессии ОКПЩтр j\tb15398 ФбУ"й"* по ремонry обуви> сопровождаG:сяорганизацией и обеспечением специ€lлъных условий, которые включают в кбяобщие условия для всеХ обучающ,*""' инвалидоВ И обучающ и*ся сограниченнымИ возможНостямИ здоровъЯ, таК и специфических условий дгtяконкретных категорий лиц с р€lзличными нарушен иями здоровья, их особэtхобразователъных потребностей.
программа обеспечена учебно-методической документацией и учебно-методическими комплексами по всем учебным дисциплинамобщепрофессионалъного цикла' профессионаJIъныХ модулей имеждисциплинарным курсам, а также дисциплинам вариативной части.Пр" проведении учебных ,u""r"й слушатели обеспечивают"яобразовательными ресурсами, в формах, чдu.rrrрованных к о|раничениям пхздоровъя и восприятия информации.

.0



5.3.Материально-техническое обеспечение
щентр располагает матери€шьно-технической базой, обеспечи.

проведение всех видов практических занятий, дисциплимеждисциплинарной и модульной подготовки, учебнойпредусмотренных учебным планом. Материально-техническая база соот
действующим санитарным и противопожарным нормам.

В структуре матери€tльно-технического обеспечения образовател
процесса каждой категории обучающихся инваJIидов и офurщr*.
ограниченнымИ возможНостямИ здоровьЯ полностьЮ отражена СПеЦИ1требований к доступной среде, а именно организация безбаръе:
архитектурной среды учреждения :

a\ L{eHTpa предусмотрены пандусы для инвалидов-колясочников с автомати
открывающимися раздвижными дверьми. Щля подъема/спуска на 0, 2 и Зисполъзуются лифты, оборудованные надежными попччччуJдчDсгlгl.Dlч flаЛСЛ(НЫМИ ПОРУЧНспеци€Lлизированной панелью управления и р€вмещением кнопок на урудобном для инвutлидов-колясочников. Также предусмотрено замедл,

- доступность прилегающей к учреждению территории, входных/ выхо
путей, доступность путей перемещения внутри.дч"й" (для входа./выхода в зl

закрывания лифтовых дверей. Ширина дверных проемов в классных комнаобщежитии равна 900 мм (ширина кресла_ коляски равна 750 мм). Во
дверных проемах отсутствуют пороги. ffвери оборудованы специ€tлъЕ

Ж:Yi,jl11":_1 750-800 -ДЦМ, КОТорые установлены на высоте 900 мм,обеспечивает инвалиДу свободное открывание и закрывание дверей);- нчUIичие оборудованных и оснаЩенныХ специаJIьныХ рабочих м
учебных классах и мастерских;

осуществлены к несущим конструкциям. В санузлах поручни и штавыполнены диаметром 250-300 мм, с нагрузкой до 120 кг, что позволяет свобс,,

- оборудованные санитарно-гигиенические помещения (предусмотt
поручни, штанги, сидячие душевые, умываJIьники, крепления котG

опираться на них рукой);
- системы сигн€lJIизации и оповещения.
в Щентре функционирует кабинет психологической разгрузки. Т,осуществляется медицинское сопровождение:

процедурный и физиотерапевтический кабинеты.
работают кабинет

5.4.требования к организация практики обучающихся инвалидов
обучающихся сограниченными возможностями здоровья

Практика является обязательным рztзделом адаптированной образователпрограммы. она представляет собой вид учебных занятий, непосредст

:t1,_т]l|ов€нf]ых 
на про фессионально-практическую п одгото вку обу ч аю щи х

::L:::,i"9:::,"ивающую подготовку и защиту выпускной квалификациоrI:\UqJrrrчJrlI\caцrrv.

::::::i:лЗ:grlл:l:l:1::"" практики определяется Учреждением, с учi\vrrtrvrYt, v J-lUrособенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей
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состояния здоровья обучающихся. При определении мест прохождения
и производствен_н_ь__Iх практик обязательно учитываются данные по резулъ
У:#.Y::_u:У_:::1__экспертизы, содержащиеся в индивидуальной- про

;;*й;-7rrйоu*,
жизнедеятельности.

_ 5,5, Характеристика социокультурной среды учреждения,обеспечивающей социальную адаптацию обучающихся инвалидов

" 
л л ___:9l_:: 1,щ"*.я 

с о гра н и ч ен н ы ми возможностям и здоровья.
РеаЛИЗ аЦИЯ ПРОГр аrr rrрЪ бессионЕLльного о бучения о.у* J.'ri;;;;;" наря

планомерной систематической реализацией мероприятий, направленньDr
социutльную реабилитацию l абилитацию слушателей с инв€tлидностью и
ПрофесСионаJIьная подгоТовка обеспечИвает вхоЖдение Обl^rающегося инI
или обуЧающегосЯ С ограниченными возможностями здоровья во множе
разнообр€вных социаJIьных взаимодействий, что создает и расширяет базу
аДаПТаЦИИ, РаЗВИВаЮТСЯ ОбЩеСТВенные навыки, коллективизм, op.urrauro
способности, умение ныIаживать контакты и сотрудничать с разными лю
Формируется мировоззрение и гражданская позиция.

Услуги по социальной реабилит ации инваJIидов, предоставляемые [_{ент
включают В себя комплекс мероприятий, направленных на уменьш(ограничения жизнедеятельности и позволяющих инв€tJIиду
интегрироваться в общество и включают в себя:

- соци€tлъно-средовую реабилитацию;

л соци€Lлъно-психологическую реабилитацию ;

соци€tлъно-педагогическую реабилитацию ;

социокультурную реабилитацию;
- соци€Lльно-бытовую адаптацию.
Мероприятия) направленные на социЕLльную

осуществляются кураторами групп, воспитателями,
реабилитацию слушате.-
психологом, специали

по социальной работе, культорганизатором, библиотекарем, со'рудниками отд
медицинского сопрово}Itдения и др.

важным фактором в социальной адаптации является индивидуалt
поддержка слушателей, которая особенно актуальна, когда у обучающи
возникают проблемы учебного, адаптационного, коммуникативного
препятствующие своевременному формированию необходимых компетенций.

В Щентре организОваны кружки и разной направленности, такиеlчч l {t, L(дI<<основы компьютерной грамотности), <Тесто-пластикD), <<Живопись в

ной
м

ме
,да.

я
их
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ие

полнос ью
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ся
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старых мастеров), (Волшебный клубою>, <<Караоке>>, <<Театральный кружок> п ДР.КулътурНо-досуговые мероприятия раскрывают и р€lзвивают разнообра:ныеспособностИ и т€LлантЫ обучаюЩ ихся, играют большую роль в рalзвити.с ихсоциокультурных компетенций.
В целях укрепления здоровья и физического р€Lзвития слушататlей,

формирования здорового образа жизни И потребностей слушателе7 ксистематическим занятиям физической кулътурой и спортом в учреждении оаобоевнимание уделяется физкультурно_оздоровительному сопровождению. Реry.гнрнопроводится оздоровительная физзарядка, занятия в тренажерном и билъярдrомзапах, Ежемесячно организуются сtIортивные праздники, спартакиады по
рЕlзличным видам спорта, таким как шахматы, шашки, классические наFды,настолъНый теннис, бильярд, армрестЛинг, дартс и Другие. В летний пеF['одорганизуются спортивные игры на пляже учреждения. Пляж Щентра благоустэоенс учетом доступности для лиц с инв€tлидностъю и оВЗ разных нозологий, в гомчисле для людей с поражением зрения.

vЛГI{Ilvl yLs Э(РРеКТИВНых методов профессионалъной и социаль_;ой
РеабИЛИТаЦИИ ЯВЛЯеТСЯ ПРИВЛечение обучuощ"*." центра к участию в конкурсахпрофессион€UIъного мастерства на.различных уровнях. Конкурсы способств5,-ютформированию опыта творческой деятелъности обучающr*"r, способствl-ютстремлениЮ инв€tJIидоВ К профессИоналъной независимости и улrIшению их

Одним из эффективных

навыков. Поднимают навосприятие профессион€tльных возможностей
социzLльно- экономической жизни.

новый уровень обществеF-ное
инвuLлидов и их участие в

г,

.taс)
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1.

2,

3.

4.

СОДЕРЖАНИЕ

IIАспорт прогрАммы учЕБной дисщгtлины

структурА и содЕржАниЕ учввной
дисI_ч4гIлины

УСЛОВИrI РЕАЛИЗАLЦД4 IIРОГРАММЫ У.ШЬНОЙ
ДИСII4ГIЛИНЫ

KOHTPOIь И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИrI
учЕБной дисrцагtлины



1. пАспорт прогрАммы учЕБной дисциплины
<<Основы материаловедения))

1.1. Область применения программы.
рабочая программа учебной дисциплины <<основы

является частью адаптированной программы профессиональной
по профессии окПдтР М15398кОбувщик по ремонту обуви>.

подготовки: дисциплина входит

руководством, клиентами, а также
компетенциями (ПК):

обладать профессиональны

1.2. Место учебной дисциплины в структуре адаптирован
программы профессиональной
общепрофессионалъный цикл.

1.3. Щели и задачи учебной дисциплины - требования
освоения дисциплицы:

- распознавать и классифицировать материаJIы по внешнему
происхождению, свойствам;

-подбирать материалы по их назначению с учетоммеханических свойств материалов;
в результате освоения дисци''лины обучающийся должен знать:
- ассортимент обувных материалов;
- классификацию и область применения различных материалов;
- особенности строения, назначения и свойства различных материало' *ur"p";;;, 

-' 
..,о..

производства разпичных материалов.
выпускник должен обладать общими компетенциями

включающими в себя способность:
ок 1. Понимать сущностъ и социаJIьную значимость своей буду

профессии, проявлять к ней устойчивый ""r.i...ок 2. ОрганизОвыватЬ собствеН"у. дЪ"тельносТь, исходя из целL_способов ее дости}кения, определенных руководителем
ок з. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий

итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, н
ответственность за результаты своей работъi.оК 4- Осуществлять поиск информации, необходимой
эффективного выполнения профессионалъных задач.

МаТеРИаЛОВеЩt

ок 5, Использовать информациоНно-коммуникационные технологиЕ
профессиональной деятельности.

ок 6, Работать В команде, эффективно общаться с коллегаI\1

пк 3.1. Выполнять ремонт кожаной обуви на оборудовании и вручнупк з,2. Выполнять ремонт резиновой обув,n 
-на 

оборулов ании
вручную.

))

ки

к резуль

ф".



пк 3.3. Выполнять ремонт и обновление валяной
оборудов ании и врr{ную.

обуви

пк З.4. ПровОдитЬ наладкУ и ремонТ оборудоВаниядлЯ ремонта обув
Рабочая программа дисциплины <<Матери€tловедение) способстг.,

всестороннему изучению матери€Lлов, применяемых для изготовления обу:
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение уra6.

дисциплины:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обуrающегося- З2 часа;

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБН
дисциплины

2.1. объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы

обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
в том числе:
практические занятия

Колич
ча

иmоzовая аmmесmацuя в форме duфференцuрованноzо зачеmа

й

32

]б
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБН
дисциплины

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению
Реализация программы учебной дисциплины требует н€tличия учеб

кабинета <<Основы материuLловедения)
Оборуdован uе учебноzо каб шнеmа:

плакаты;
комттлект учебно-методич еской документации.
Технические средства обучения :

мультимедийный проектор

3.2. инФормАционноЕ оБЕспЕчЕниЕ оБучЕния
перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресу

дополнительной литературы
OcHoBHble uсmочнuкuз
1. А. м. Адаскин, в. м. Зуев <<Матери€lловедение>>: Учеб.пособ

М: ОИII кАкадемия>, 2010. _ 288 с. - Серия: Начальное
образованиоOразование.

2, А. п. Жихарев,Г. п. Р)zмянцева,Е. д. Кирсанова,(
<<Материаловедение обувного производства)) оиЦ пАоадеЙЙu,
с. - СерИя: Начальное профессионаJIьное образование.

f о полн umель н ы е uс mо ч н uкu:
1. в. н. Заплатин<Справочное пособие по материаловедению)),

Издательский центр <Академ ия>>, 20О9,
2. Е.н. Соколова <Матери€Lловедение). Рабочая тетрадь.

Издательский центр <Академия>, 2008.1 1

з. ГоСТ 2з251-8З (оБУВЬ. ТЕРМИНы И оПРЕДЕЛЕНИrI)
Интернет-ресурсы:
1. http://www.tehl.v.ru/
2, http : //wr,уцz. academi аmо s cow. ru/ftp share/_books/fragments/З 

. pdf

20l0. -



4. контроль и оцЕнкА
учЕБной дисциплины

РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕ ия

контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществпя
преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирова
и выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов.

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные

знания

Формы и методы контроJIя и оlIeHK
результатов обучения

Уметь:
распознавать и классифицировать
материалы по внешнему виду,
происхождениIо, свойствам;

Пралtпluческое заtlяп,luе М ]-7

подбирать материалы по их
назначению с учетом физиltо-
механических свойств материалов.

Пракпluческое заrппэuе Np ]-7

применять материалы при
выполнении работ.

Пракmuческое заняmtlя Np ] -7

Знать:
классификацию и область
применения различных материirлов ;

Пракmuческое зQняmuе М ] -7

Конmрольная рабоmа ]fu ].

особенности строения, физико-
механические свойства разлиLIных
материirлов, назначения и свойства

ичных материалов;

Ко rtп,tр ольн ая р а б о п.tа ЛЬ ],

способы производства различных
материалов.

Пракmuче cl{o е з аr:япluе NЬ ] -7

Конпlрольл tая рабоmа Np ] ..



контроль
в

Приложенп

И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИН
ЧАСТИ ОСВОЕНИЯ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ

ы

назвапие Ок
Технологии формирования ОК и формы
методы контроля результатов обучени_а

(на учебных занятиях)

d

ОК 1. Понимать сущность и
социаJIьную значимость своей будущей
профессии, проявлять к ней устойчивый
интерес.

-участие в профессиональных конкурсах
различного уровня и олимпиадах;
-участие в профессиональньIх семинарах и
конференциях

ОК 2. Организовать собственную
деятельность, исходя из цели и
способов ее достижения, определенных
руководителем

Организация деятельности во время
выполнения практических и лабораторных
работ

ОК 3. Анализировать рабочую
ситуацию, осуществлять текущий и
итоговый контроль, оценку и
коррекцию собственной деятельности,
нести ответственность за результат
своей работы

-решение профессиоНаJIЬIII)Iх'З21.|1л11 в об.ltас.r
разработки технологических лроцессов
изготовления изделий
-самоанализ и коррекция результатов
собственной работы;
-МоДелиDоВание KoHKnеTFIт'TY питrrя ттrлтi

ОК 4, Осуществлять поиск информации
необходимой для эффективного
выполнения профессиональных задач

-осуществление поиска необходимой
информации в Интернет-ресурсах;
-использование рtlзличных источников;
-подготовка пефепатоRл покпяппп еппбт

ОК 5. Использовать информац"Ьrrно-
коммуникационные технологии в
профессиональной леятельности

-применение оргтехники при подготовке
учебных и производственных заданий и их
оформление;
-оформление лабораторrIых рабо.г. pe(lepal.c
с Лрименением компьtотепнt-l)1 -грyllпппt,rяй

ОК 6. Работать в команде, эбфекrиuно
общаться с коллегами) руководством,
клиентами.

-взаимодействие с обучакlщи ]vl ися.
преподавателями и мастера]\,Iи в ходе
обучения;
-соблюдение требований деловой культуры



КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА
В ЧАСТИ ОСВОЕНИЯ

Приложенп

РЕЗУЛЬТАТОВ О СВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИ
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕН

бувffi
распознавать и классифицировать материалы
по внешнему виду, происхождению,
свойствам;
подбирать материалы для ремонта разных
деталей кожаной обуви учетом физико-
механических свойств материалов;
рационально использовать материальi;
производить ремонт верха и Еиза кожаной
обуви, используя р€lзличные виды

Практические занятия. М Jф 1- 7

Зцать:
Ассортимент обувных маIериалов,
используемых для ремонта коrrсаной обуви;
классификацию и область применения
различньж материалов;
особенности строения, назначения и свойства
различных материалов;
физико-механические свойства различньж
материалов;
способы производства различных материалов.

Темы 1- 7

Подбирать материалы для ремонта разFIых
деталей резиновой обуви ylleTolvl физико-
механических свойств материалов ;

рационально использовать материалы;
производить ремонт верха и низа резиновой
обуви, используя различные виды материалов.

Практические занятия Nч JФ 2- 7

Знать:
ассортимент обувных материалов,
используемых для ремонта резиновой обуви;
классификацию и область применения
р€вличных материалов;
особенности строения, назначения и свойства
различных материалов;
физико-механические свойства рiiзJlичных
материаJIов;
способы производства ичных N4а,геl]иалов,

Темы 2-7.

Пк 3.3. Выполнять т и обновление валяной и на оборудовании и вDучн

Подбирать материалы для ремонта разных
деталей валянойобуви учетом физико-
механических свойств материаJIов.

рационально использовать материалы;
и низа резиновой

Практические занятия, N'q ЛЪ1-7.



л.

обуви, исполцз уя различн ые l] иды' Ur..P-..OOU.
Знать:
Ассортимент обувных материалов,
используемых для ремонта валяной обуви;
классификацию и область применения
различных материалов;
особенности строения, нzLзначения и свойства
различных материалов;
физико-механические свойства различньж
материалов;
способы производства различньж материалов.

Темы l- 7
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1. пАспорт прогрАммы учЕБной дисциплины
<<Основы черчения)>

1.1. Область применения программы.
Рабочая программа учебной дисциплины <основыr qчvlQл rrР\rrycuvllvrd учЕUhtUи лиUциплины (((Jсновы черчения)) явля

частью адаптированной программой профессиональной подготовки
профессии ОКПЩТр J\ъ1539В <Обувщик по ремонту обуви>.

частью адаптированной программой

1.2. Место учебной дисциплины в структуре адаптированl
программы профессиональной подготовки: дисциплина входит
общепрофессиональный цикл.

1.3. Щели и задачи учебной дисциплины - требования к результаосвоения дисциплины:
В резулътате освоения программы кОборудование)) обучающи,

должен уметь:
читать рабочие и сборочные чертежи и схемы; выполнять эск
технические рисунки И простые чертежи деталей, их элементов, узлов.
должен знать:
виды нормативно-технической документ ации;
правила чтения документации различных видов;
способы графического представления объектов, пространственных
схем;
правила выполнения чертежей, технических рисунков и эскизов;
технику и принципы нанесения р€}змеров.

тематика программы охватывает необходимые вопросы для работыпредприятияХ и направлена на закрепление основных знаний, формирован
умений, навыков, необходимых на современном производстве.

вьiпускник должен обладать общими компетенциями
включающими в себя способность:

ок 1. Понимать сущность и социальную значимость своей булук
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ок 2. организовывать собственную деятельность, исх()/lя и.з lle,lk
способов ее достижения, огIределенных руководителем

ок з. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий
итоговый контролъ, оценку и коррекцию собственной деятельности, нес
ответственность за результаты своей работы.оК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой
эффективного выполнения профессиональных задач.

ок 5, Использовать информационно-коммуникационные технологии
профессиональной деятельности.

ок 6, Работать в команде, эффективно общаться с коллегам
руководством, клиентами, а также
компетенциями (ПК):

обладать профессиональны

пк 3.1. Выполнять ремонт кожаной обуви на оборудовании и вручнYl-:

й
в

,l)

й



пк з.2.
вручную.

пк з.з.

Выполнять ремонт резиновой обуви

Выполнять ремонт и обновление

на оборулованиу

оборулов ании и вручную.
валяной обуви

пк 3.4. Проводить н€Lладку и ремонт оборудования для ремонта обуг|.4. Рекомендуемое количество часов на освоение учебr
дисциплины:

ОбЯЗаТеЛЬНОЙ аУДИТорной учебной нагрузки обучающегося - 1 8 часог

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБН
дисциплины

2.1. объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Количес
часов

IB

10
в

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего1)
в том числе:
Лекции
практические занятия

иmоzовая аmmесmацuя в форл,tе dсtфференL|uрованноzо зачеmа

й
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3. условия
дисциплины

РЕАЛ ИЗАЦИ И ПРОГРАММЫ yLl t]Бн

Е.А. Гусарова, Т.В. Митина,
изд. стер.-М: изд. центр <Академия>-

2. Ю.О. Полежаев, <<Черчение)) Под ред.
учебник 2010г.

fo пол н umел ь н lrt е uс m0 ч н uк t l :
1. <Чтение рабочих чертежей> (3-е
Феофанов 2010г

Полежаева Ю.О. (6-е изд., стер.)

ИЗД,, стер.) учебное rtособие. д

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению
реализация про|раммы дисциплины <основы черчения )

наличиЯ учебноЙ мастерсКой пО изготовлению и ремонту обуви
О б ору d о в ан uе у че б Hozo каб uнеmа:

рабочее место преподавателя;
посадочные места по количеству обучающихая;
макеты;
образцы матери€Lлов;

OcHoBHbte uсmочнлtкu:
1. кЧерчение), учебник для НПО;
Ю.О. Полежаев, В.И. Тельной; 7-е
201 1г.



4. контроль и оцЕнкА
учЕБной дисциплины

РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕ

Контроль и
преподавателем в
и выполнения обу

оценка результатов освоения дисциплины осуществляе
процессе проведениrI практических занятий, тестирова;
ающимися инд ьных заданий

ия

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)

Формы и методы контро.пя и оllенки
резyльтатов обччения

Уменuя:
читать рабочие и сборочныс черте)Itи и
схемы;

текущий контроль
тестирование
словарь терминов

выполнять эскизы, техниLIеские рисунки и
простые черте}ки деталей. их элементов.
узлов.

текущий контроль
тестирование

3ноная:
виды нормативно-технической
документации;

практическое занятие

правила чтения документации различных
видов;

текущий контроль
тестирование

способы графического представления
объектов, пространственных образов и
схем;

практиLIеское занятие

правила чтения технической и
технологической документации;

словарь терминов

правила выполнения чертеrкей.
технических рисунков и эскизов:

тестовые задания
техни ческие кроссtsорilы
словарь терминов

технику и принципы нанесения размеров. тестовые задания
технические кроссворды
словарь терминов

ия



Г"

контроль
в

Приложен

И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИ
чАсти освоЕния оБlцих компЕтЕнциЙ

ь

название ок
Технологии формирования ОК 

" фор*о.
методы контроля результатов обучени;

(на учебных занятиях)

W

ОК 1, Понимать сущность и
социальную значимость своей булущей
профессии, проявлять к ней устойчивый
интерес.

-участие в профессиональных конкурсах
различного уровня и олимпиадах;
-участие в профессиональных семинарах и
конференциях

ОК 2. Организовать собственную
деятельность, исходя из цели и
способов ее доатижения, определенных
руководителем

Организация деятельности во время
выполнения практических и лабораторных
работ

-решение профессионаIьных,]а/lач в rlб:lас,.
разработки технологиLIеских процессов
изготовлен ия из де ли й.^

-самоанализ и коррекция результатов
собственной рабоrы;
_моделирование конкретных ситуаций

ОК 3. Ана_itизировать рабочую
ситуацию, осуществлять текущий и
итоговый контроль, оценку и
коррекцию ообственной деятельности,
нести ответственность за результат
своей работы
ОК 4. Осуществлять поиск информации
необходимой для эффективного
выполнения профессиональных задач

-осуLцествление поиска необходи мой
информации в Интернет-ресурсах;
-использование различных источников;
-подготовко Dефератов. доклалов_ сообтттенв

ОК 5. Использовать информационно-
коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности

_применение оргтехники при подготовке
учебньж и производственных заданий и их
оформление;
-оформление лабораторных работ, реферато
с применением компыотерных техно;tогий

ОК 6. Работать в команде, эффективно
общаться с коллегами, руководством,
клиентами.

-взаимодействие с обучающимися,
преподавателями и мастерами в xo/le
обучения;
-соблюдение r,ребован и й .,ieJltlBtlй Kr,.,lt, l vpt,t
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
<<Основы технологии производства обуви>>

1.1. Область применения программы.
рабочая программа учебной дисциплины <<основы техн

производства обуви> является частью адаптированной llрограм
профессИональноЙ подготоВки по профессии ОКП!ТР J\915з98 <Обувщиr:
ремонту обуви>.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре адаптированl
программы профессиональной подготовки: дисциплина входит
общепрофессиональный цикл.

1.3. Щели и задачи учебной дисциплины - требования к резульосвоения дисциплины:
в результате освоения программы <<основы технологии производс

обуви> обучающийся должен уметь:
- классифицировать обувь, детали обуви, кOлодки;
_ опредеЛять консТруктивные особенности обуви;
- проводитъ обмер стоп;
- подбирать затя}кные колодки;
- соблюдать правила техники безопасности, санитарии и гигиены труд
в результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
- историю развития конструкции обуви;
- классификацию обуви;
_ этапы технологии производства обуви;
-антропометрию ноги: основные антропометрические точки

размерные признаки ноги;
- патологии и дефекты стопы;
-способы и методику обмера ноги, особенности

деформированной нижней конечности;
- биомеХаникУ стоП (движение и работа стопы, изменение pal.]14e

стопы);
_ отличие ортопедических колодок от стандартньiх;
- правила техники безопасности, санитари и и гигиены Tpy/la.
выпускник должен обладать общими компетенциями (

включающими в себя способность:
ок 1. Понимать сущность и социалъную значимость своей буду

профессии, проявлять к ней устойчивый t,trrr.р...
ок 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из целиспособов ее достижения, определенных руководителем
ок з. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий

итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, не(:
ответственностЬ за результаты своей работы.

оК 4, ОсущесТвлятЬ поиск информациlt, ttcoбxo;lllrltlй
эффективного выполнения п рофесс ионал o"u," ruouu.

и

ы

по



ок 5. Использовать информационно-коммуникационные технологL
профессиональной деятельности.

ок 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллега
руководством, клиентами, а также обладать
компетенциями (ПК);

профессион€tльн

пк 3.1. Выполнять ремонт кожаной обуви на оборудовании и вручнупК з.2. Выполнять ремонт резиновой обувrr на оборудоЪанип
вручную.

пК з.з - Выполнять ремонт и обновление валяной обуви
оборудов ании и вручную.

пк З.4. Проводить наладку и ремонт оборулования для pci\lotlTa обl г.

ДлЯ углублениЯ и закреПления полученных знаний, np.oy,.*oi
проведение практических занятий с использованием оборулования1 маке-

моделей и другоГо оборудования, а также схем, инструкций, письменЕ
консультаций, рефератов, кроссвордов.

Обучающиеся осваивают навыки контроля над соблюде
технологической дисциплины В обувном производстве; анализи
причины брака продукции и разрабатывают мероприятияпо его устранениt-4. Рекомендуемое количество часов на освоение учебдисциплины:

максимальной учебной нагрузки обучающегося{4 часов, в том числ(
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося- 44 часов;

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБН
дисциплины

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

вид учебной работы Колич

обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
в том числе:
Лекции
практические занятия

иmоzовая аmmесmацuя в форл,tе duфференL|uрованноzо заLtеmа

и)

и

в.

х

l,

liO

часоti

52
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3. условия
дисциплины

обуви

1. в. Е.

2. К. А.Загай

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБ

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению
реализация программы дисциплины<<осно""r rъ*пологии производс

::rзrребует наIIичия учебной мастерской по изготовлению и рем

Об ору Do в ан uе уче б Hoz о каб uнеmа :

рабочее место преподавателя;
посадочные места по количеству обучающихся;
макеты;
образцы матери€Lлов;
плакаты;

Учебник для нач. проф. образования. - М.: Академия, 2оо4. -йй2. М. Г. Любич, О.А. Саакова <Ремонт обуви>.
З. А.М. Морозова <Справочник обувщика>,

Витебск: ВГТУ, 20IL - 145 о.

f о полн umел ьн ые uсmо чн uка:

t-=- "j.:alzl#arдбиомеханики>, Учебное пособие. - Витебск: Изд-во вгту, 20п. - |25 с.: ил
аксина <Проектирование технологиLIеL.к

процесса сборки обуви>,- N4.: Академия, 2
ГОСТ 2З251-8З <<Обувь. Терминьi и определеIlия))

Инmернеm-ресурсы 
;

1 
Z_\:odý!ya__l_tqz.l.tatз_tl qb.l_rtl2. 

i. htm l3. httр://еоkd.tоlqаs.rulеulфrоm/5.htЙ

- М.: 2002
учебное пособие

OcHoBHbte uсmочнuкu..
1. И. Н.Леденева <<И вление



4. контроль и оцЕнкА
учЕБной дисциплины

РВЗУЛЪТАТОВ ОСВОЕ

контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуt]lествля
преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестировr
и выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов.

ия

,ся

ия

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные

знания)

Формы и методы контроля и оценки
результатов обучения

Уметь:
классифицировать обувь, детали обуви,
колодки;
определять конструктивные
особенности обуви;
проводить обмер стоп;
подбирать затяжные колодки ;

соблюдать правила техники
безопасности, санитарии и гигиены
труда.

Пракпlt неское заняmtl е Np ] - ] 0

l
I

i

l

Знать:
историю развития обувной
промышленности;
историю развития конструкции обуви;
классификацию обуви;
этапы технологи производства обуви;
антропометрию ноги: основные
антропометрические точки и размерные
признак ноги;
патологии и дефекты стопы;
способы и методику обмера ноги.
особенности обмера леформированной
нижней конечности,
биомеханику стоп (двихtение и работа
стопы, изменение размеров стопы);
отличие ортопедических колодок от
стандартных;
правила техники безопасности,
санитарии и гигиены труда.
классификацию и область
применения различньж материалов.

Пр акmuче ско е з аняmuе]Ф ] - ] 0

Тесm

Усmньtй опрос

luфференцuрованньtй зqч е m

]



контроль
в

Приложен

И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИЧАСТИ ОСВОЕНИЯ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ

эl

ы

название Ок
Технологии формирования ОК, формьr
методы коtIтроля результатов обучениt

(на vчебнкly ?яllgтrrоw\
ОК 1. Понимать сущность и
социальную значимость своей булущей
профессии, проявлять к ней устойчивый
интерес.

-участие в профессиоLtfulьtIых KOl]K)/pcax
различного уровня и оJ]и1\,Iп иадах :

-участие в профессионitJlьных семинарах и
конференциях

l

l

l

lОК 2. Организовать собственную
деятельность, исходя из цели и
способов ее дости}кения, опредеJtенных
руководителем

uрганизация деятельности во время
выполнения практических и лабора.I.tlрных
работ

I

ОК 3. Анализировать рабочую-
ситуацию, осуществлять текущий и
итоговый контроль, оценку и
коррекцию собственной деятельности,
нести ответственность за результат
своей работы

-решение профессиональньж задач в облас:
разработки технологических процессов
изготовления изделий;
-самоанализ и коррекция результатов
собственной работы;
-МоДеЛипоRа ние KnETTal"raTuLTv nTxTr rо TT,,i,

ок 4. осуществпяrь поиск инффйации
необходимой для эффективного
выполнения профессиональных задач

у

-осуществление поиска необходимой
информации в Интернет-ресурсах;
-использование разл и LIH ы х и c,I.() tI н и к() IJ :

-ПоДГоТоВка пеrllеп:r,гr,lо :1.1к]Iл.trrr;,,,,,,л,
ОК 5. Использовать инфорЙационнь
коммуникационные технологIdи в
профессиональной леятел ьн ости

-применение оргтехники llри гlо.rtl-о.l.овl(с

учебных и произвоДствсlllIых зa,{attttli lt t.tx
оформление;
-оформление лабораторных работ. рефератс
с применением компьютерных технологий\J\ о. rаоотать в команде, эффективно

общаться с коллегами, руководством,
клиентами.

-взаимодействие с обучающимися,
преподавателями и мастерами в ходе
обучения;
-соблюдение требований деловой культуры

и

l

I

l
j

l

i



КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА
В ЧАСТИ ОСВОЕНИЯ

Приложен

РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИ ПЛ И
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИ

Классифицировать кожаную обувь, детаJIи
кожаной обуви, колодки;
определять конструктивные особенности
кожаной обуви;
подбирать колодки для выполнения отдельных
видов ремонта кожаной обуви.

Практические занятия. Nc Nч l- l0

историю развития обувной промышленности;
историю развития Itонструкции кохсаной
обуви;
классификацию котtаной обуви :

этапы технологи производства кожаной
ПК3.2. Выполняr,ь ремонтрезиновоI-I оО;ццlц,_оgо2!, ii*;,;o;,,

Гlракти.lесl(14е ,]llIlrIтIjя. 
,ПIл ,ЦIл l - l ()

Классифицировать резиновую обувь, детаJIи
коrканой обуви, колодки;
определять конструктивные особенности
резиновой обуви;
подбирать колодки для выполнения отдепьных

историю развития обувной промышленности;
историю развития конструкции резиновой
обуви;
классификацию резиновой обуви ;

этапы технологи производства резиновой

Прак,ги.tескис заtllrl Itrя. Nr' ,Vl l- l()
Классифицировать ваJIяную обувь, детали
кожаной обуви, колодки;
определять конструктивные особенности
валяной обуви;
подбирать колодки для выполнения о.rдельньж

та валяной обуви.

Историю развития обувной промышленности;
историю развития конструкции валяной
обуви;
классификацию валяной обуви;
этапы технологи rrроизводства ва;rяlной

Темы l- 6

э2

bI

Темы 1- 6.

Темы 1-6.

l

-- -1

).



-

ГО СУДАРСТВЕННОЕ БЮДХtЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РЕСПУБЛИКИ
(цЕнтр проФЕссионАльноЙ ршдьилитАции инвАлищr

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫоп.04 АнА тру

Профессия:
ОКПДТР J\915398 <Обувщик по ремонту обувю>

КвалификациrI:
Обувщик по ремонту обуви 2-го,3-го разряда

Евпатория,2021r
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Рабочая
безопасность

программа учебной
жизнедеятельности

пояснительная записка

дисциплины ОП.04 Охрана труда
разработана на основе устано

и является

квалификационных требований (профессион€lлъных
Федерального государственного образовательного

СПО) по п
ОКПДТР J\Ьl5З98 <Обувщик по ремонту

Фгос
обуви>

адаптированной программы профессиональной по
Государственного бюджетного rIреждения Республики Крым (Це
профессиональной реабилитации инв€tлидов> (дале. гьУ РК 

-(IЦIРИ))
профессии ОКПЩтр Nь15398 <Обувщик по ремонry обувп>.

Квалификация выпускника: J\Ьl5З98 (Обrвщик по ремонту обуви> 2-
3-го разряда.

количество часов на освоение рабочей программы дисциплины: 30 ч

стандарта средн



1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
<<охра на Труда и безопасность жизнедеятельности)>

1.1. Область применения программы.
рабочая программа учебной дисциплины <охрана Труда и безопасн
жизнедеятельности) является частью адаптированной програм
профессиональноЙ подготовки 

''о 
профессии ОКПЩТр Jt15398 <Обувщиг

ремонту обуви>.

1.2. Место учебной дисциплины в

подготовки:
структуре адаптированной програN.

дисциплина входитпрофессиональной
общепрофессиональный цикл.

1.3. Щели и задачи учебной дисциплины - требовация к резульосвоения дисциплины:
В результате освоения программы учебной дисциплины <<Охрана тр

и безопасность жизнедеятел ь ностш> обучающийся должен уметь :_ выполнять санитарно-технические требования на рабочем ме
производственной зоне' нормы и требования к гигиене и охране труда.- предпринимать профилактические меры для снижения уопасностей различного вида и их
деятельности и быту;

последствий в профессион€lл

должен знать:
труда при работе

- применятъ первичные средства пожаротушения;
В результате освоения дисциплины обучающийся

правила техники безопасности и охраны
электрооборудованием 

;

прогнозирования развития событий и оценка последствий при техноген

:r:T:iT:1" ситуаций и стихийных явлений, в том n".n. в условцпротиводействию терроризму как серьезной угрозе национаJI
безопасности России;

- виды и периодичность инструктажа по охране Труда.
,Щолжен обладать общими компетенциями (ок); Ъпп.ru.щими вспособность:
оК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будуrr

профессии, проявлять к ней устойчивый ",rr"р...ок 2. ОрганизОвыватЬ собствеН.у, дЪ"тельность, исхоля из целиспособов ее достижения, определенных руководителемок З. Анализировать рабочую ."rуuц"-, осуществлятъ текущий
ИТОГОВЫЙ КОНТРОЛЬ, ОЦенку и коррекцию собственной д."r.Й;;;ответственностъ за результаты своей работы.ок 4. ОсуществлятЬ .rо".к информации, необходимой
эффективного выполнения профессион€шьных задач.

ок 5. Исполъзоватъ информационно-коммуникационные технологиЕ

ы
по

ы

в

уро



профессион€tJIъной деятельности.
ок 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллеге

руководством, клиентами.
1.4. Рекомендуемое количество часов

дисциплины:
на освоение учеб

максим€tльной учебной нагрузки слушателей 30 часов;
обязательной аудиторной учебной нагрузки слушателей 30 часов, в

числе:
практической работы слушателей бчасов.

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБН
дисциплины

2.1. объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы

Максимальная учебная нагрузка (всего)
обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
в том числе:
лабораторные занятия
практические занятия
контрольные работы

fi/зачеm

Колич
ч

30
30
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛ
3.1. Требования к материально-техническому обеспечению
Реализация программы учебной дисциплины требует н€Lл

учебного кабинета
О б ору do в ан uе у чебноzо каб uнеmа:
- посадочные места по количеству слушателей;
- рабочее место преподавателя;
- противог€Lзы гражданские, респираторы, марлевые повязки (

иlили плакаты);

- индивидуальные средства защиты, противохимические
медицинские аптечки(образцы иlили плакаты);

- огнетушители порошковые, кислотные, комбинированные (
иlили плакаты).

Техн uческuе ср еdсmв о о бученuя :
- персональный компъютер;
-мультимедийный проектор с проекционным экраном;
-ртутные или спиртовые термометры(образц bl иl илtи плакаты) ;

-противогазы, респираторы, средства защиты кожи(образцы иl.
плакаты);

-шины, бинты, жгуты резиновые (Эсмарха)(образцы
- тренажер-манекен для отработки навыков

реанимации <<Александр-М>.
3.2. Информационное обеспечение обучения
перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресур(

дополнительной литературы
OcHoBHble uсmочнuкu;
1. Конституция Российской Федерации. Принята на

12.I2.|99з
2. Трудовой кодекс Российской Федерации отФЗ (в ред. ФЗ от 30.0б. 200бг. Кодекс об

правонарушениях РФ. Федералъный закон от З0. |2.2оо1
18.06 2005 3.

з. ГраждаНский кодекс РоссийскоЙ Федерации (часть 1)
1,|994 N 51- ФЗ (принят ГЩ ФС РФ 21,\О.\994) (р.д. от 10.d1.200б)4, Федеральный закон <об обязательном социальном страхован

30.1

от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний>;
24.07.1998 м 125- ФЗ (в ред. ФЗ от 30.12.200l jф l9б-Фз, тК рФ
з0,|2,2001 лъ 197-Фз, ФЗ от 26.|I.2о02 j\b l52-ФЗ, с изм,, внесенными ФЗ
02.01.2000 j\ъ l0-Фз, от 11.02.2002 J\ъ 17-Фз, от 0В.02.2003 ль 25-Фз,
08. 12.2003 j\b 1б6-Фз).

5. <<Охрана ТрУдD Пособие по изучению общих во
организации работ от 18.03.1996г Министерство образования РФ, Мос
Изд. Щентр <Витязь> 199бг.

иlили плакаты);
сердечно-лёгоч_-

30.12. 2001 Ns 1

административF_
J\b 195-ФЗ с изм.



6. Охрана труда и техника безопасности. ТТIалагина
Издательство <<Экзамен)), 2008 г.

1. Фатыхов д.Ф., Белехов А.н. Охрана Труда в торго
общественном питании, пищевых производствах в маJIом бизнесе и бн

f ополн аmельные асmочн акu:
1. Какаулин С.П. Система управления охраной труда ll С

специ€tлиста по охране труда. 2008. J\b 1.
2. Инструкция по охране труда: справочник кадровика: Практичес

пособие. ТТIалагина М.А. Издательство <<Экзамен), 2008 г.
3. Большой оправочник по охране труда. Васина ю.А. Издательс

ИндексМедиа, 2008 г.
л



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
дисциплины

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)

Формы и методы контроля и оценц
результатов обучения

Уметь:
организовывать и проводить мероприятия
по защите работающих от негативного
воздействия вредных и опасных
производственных факторов;

Практическая работа J\b 2
Практическая работа JФ 3
Самостоятельнtш работа по подбору
материалов по заданной теме.

использовать средства индивидуальной и
коллективной защиты от вредных
производственных факторов ;

Практическая работа Nч 3.
Работа со средствами индивидуальной
защиты.
Самостоятельная работа по полбору
материалов по заданной теме.применять первичные средства

пожаротушения;
Практическая работа j\Ъ 3.
Изучение приемов работы со средствам]
пожаDотчшения.

оказывать первую поN4ощь пострадавшим. Практическая работа J\Ъ 2 ]ф 3.
Общие правила оказания первой
медицинской помоши.

Знать:

ы

основы законодательства о труде; Тема Ns 1.1. Правовые и нормативно-
технические основы охпаны тпvпя

способы защиты и гIравила безоп.асности
туда на предприятии;

Тема N 2.1.Воздействие негативных
факторов на человека и среду обитания
Тема Nb 1.1 Обучение по вопросам oxpfu
труда. Аттестация рабочих мест.
Тема ЛЪ 3. Понятие санитарно-
гигиенические нор]\4ы предпрI{ят}lя.

меры пожарной безопасности и правила
безопаоного повед9ния при пожарах;

Тема 2. 1 .Организация tloil<apttrlй
безопасности на предприятии.

порядок и правила оказания первой помощи
пострадавшим.

Тема 7. Первая медицинская помощь в
чрезвычайных ситуациях.
Практическая работаNч2 j\Ъ 3
Общие правила оказания первой
медицинской помощи.
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Прtшоаrcен

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИШ]
В ЧАСТИ ОСВОЕНИЯ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ

1

название ок
Технологии формиро"ан""бК "lфЙметоды контроля результатов обученп

(на vчебных ?янqr"иgч\

и

ОК 1. Понимать сущность 
".оц"-"пу,значимость своей будущей профессии,

проявлять к ней устойчивый интерес.

-участие в профессиональных KoHK}[r
различного уровня и олимпиадах:
-участие в профессиональных семинара1
конференциях

ах

и

ч|Я

lIX

ОК 2. Организовать собственную
деятельность, исходя из цели и способов
ее достижения, определенных
руководителем

Организация деятельности "о uц
выполнения практических и лабораторн
работ

ОК 3. Анализировать рабочую сиrуаrr"rq
осуществлять текущий и итоговый
контроль, оценку и коррекцию
собственной деятельности, FIести
ответственность за результат своей работы

-решение профессиональных задач в обла
разработки технологических процес(
изготовления изделий-
-самоанализ и коррекция результа-
собственной работы;
-МоДелиDоВание KoI{Iсne.l-т{LT]. r.тzтrzя тттлтi

ги
)в

эв

ОК 4. Осуществлять поиск информации
необходимой для эффективного
выполнения профессиональных з€lд2r1

-осуществление поиска необходиl,
информации в Интернет-ресурсах 

;

-использование различных истоtIIIиков:
-ПоДГоТоВка пеrhепятоR ппкпяпrlр r.rrn6,,,o,,

)и

иОК 5. Использовать инфорплациоrлю-
коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности

-приI\4енение оргтехники IIри IlollI,oT(х
у.tебных и производственных з:-tданий и
оформление;
-оформление лабораторных работ, рефераl
с ПоиМенениеМ компьIотепнLr]. трчцп ппгтlтj

(е

lx

)в

ОК 6. Работать в команде, э,Ьdr"пr"uпо
общаться с коллегами, руководством,
клиентами.

-взаимодействие с обучающимр_
ПРеПОДаВаТеЛЯМИИМаСТеРаМИВХr]

обучения;
-соблюдение требований деловой культурь

я)

ie

J
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ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РЕСПУБЛИКИ КР
(ЦЕНТР ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ РШДВИЛИТАЦИИ ИНВАЛИДОВ)

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ).ЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

вд.0 r.основы дшловой культуры

Профессия:
ОКПДТР }lb15398 <Обувщик по ремонту обуви>>

КвалификациrI:
Обувщик по ремонry обуви 2-го,3-го разряда

Евпатория,202l

м
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ПроцраМма учебНой дисциплины вд.01. <<основы деловой кулътурьп>
является частью основной программы профессионЕtльного обуlения
/программы профессионалъной подготовки по профессии окпдтг
Nsl5З98 <Обувщик по ремонту обуви> и введенu-" Ъбр*оватепьный
процесс за счет часов вариативной части оппо, с учетомобразовательных и социалъных потребностей слушателей из числа
инвалидов и ОВЗ.

Организация - разработчик: ГБУ РК d_FIРИ)

Разработчик: Чепурная А.В., преподаватоль.

у
Зам

иноградова О.М.r 2о2:_ г.

директора по УВР
Хюргес Д.А.

202Iг.

согласовано

2
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СОДЕРЖАНИЕ

ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАIЧIМЫ УЧЕБНОЙ
дисциплины

.7-1,TlTl\ /тл,тt\ zTD л rr /-r /\ TTTn TDnTл л тrтrт;t \ rrrт;! татr/\т9r

ли(-циIlJtины

УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ
дисциплины

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ
освоЕниrI
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАМIUЫ ВАРИАТИВНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ (ОСНОВЫ ДЕЛОВОЙ КУЛЬТУРЫ>

1,.1,. область применения рабочей программы
Программа учебной дисциплины явJUIется частъю основноЙ программыпрофессион€tльного обучения /программы профессиональной подготовки попрофессии оКПЩТР м15398 <обувщик по ремонту обуви>. 

Lrvla rr\'лrvl('б n

1,2, Место учебной дисциплины в структуре основной профессионадьнойобразовательной программы
учебная дисциплина входит в вариативную часть оппо.
1,3, f{елИ И задачИ учебной д".ц"rrrrины требования к результатамосвоения дисциплины:

в результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен умет;толерантнО воспринИматЬ И правилънО оценивать людей, включа_1 ихиндивидуЕUIьные характерологические особенности, цели, мотивы, намеFения,состояния;

- выбирать такие стиль, средства, приемы общения, которые бы с миним.льнымизатратаМи приводиди к намеченной цели общения;
находитЬ пути преодоления конфликтных ситуаций, встречающихся Еак впределах учебной жизни, так и вне ее;
ориентиРоватъсЯ В новыХ аспектаХ учебЫ и жизнедеятельности в условияхпрофеосиональной организации, правильно оценивать сложившуюся сит)ЕL{ию,действовать с ее учетом;

- эффективно взаимодействовать в команде, ставить задачи профессиональF.l)го Иличностного развития.
В РеЗУЛЪТаТе ОСВОеНИЯ Учебной дисциплины обучающийся должен знать:- этика деловых отношений;

- основы деловой кулътуры в устной и писъменной форме;- нормЫ и правила поведения и общениrI в деловой .rро6..""она_гlьной обстаноъке;правила активногО стилЯ общениЯ и у..r.-"оЙ йrопр..ентации в де-ювойкоммуникации;

- теоретические основы, структуру и содержание процесса деловой коммуникщии;- методы и способы эффективного общения, проявляющиеся в выборе ср(дствубеждения и оказании влияния на партнеров по общению;
- способы предупреждения конфлипrоu n. выхода из конфликтных ситуаций.

В целях освоения общих и профессиональных компетенций, ПоДдерiг:l}It.]rlработоспособности обучаюп{ихся, в программе вариативной Дисциплины <OcHoBbIделовой культуры)) используются здоровьесберегающие технологии,Вариативноя дисциплина <основы дЁловой культуры) изуLIает: осЕ овыДеЛОВОЙ КУЛЬТУРЬi, ПРИНЦИПЫ Профессиональной этики ,u пЪu.д.ния, светски иделовой этикет, основы психологии производственных отношений, ос..овыуправления и конфликтологии.
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проверка усвоения материала обучающимися проводится с помощью iстныхОПРОСОВ, ТеСТИРОВаНИЩ ТаКЖе С ЦеЛЬЮ ОСУществления текущего контроля *rанийобучающихся проверки уровня усвоения материаJIа, защита практических зеданий,по окончанию изучения предмета предусмотрен зачет.

1,4, Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учбнойдисциплины:
максим.Lльной учебной нагрузки обучающегося - 30 часов, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обуlающегося - 30 часа;

СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

ВИД УЧЕБНОЙ РДЬОТЫ КОЛИЧЕСТВО
чАсовМаксимальная учебная нагрузка (всего)

Обязательная аудиторнч" уr.бТЙТu.руrr*
(всего)
в том числе:
практические занятия
Итоговая аттестация 

" фор*.
дифференцированного зачета

30

10
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4.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
4,1, Требования к минимальному материально-техническому
обеспечению
реализация учебной дисциплины требует наличия учебной аудитории,
библиотека, интернет ресурсы.
Оборудование учебного кабинета:

- учебно-методическое обеспечение дисциплины;
- посадочные места по количеству обучающихся
- рабочее место преподавателя;
- комплект учебно-наглядных пособий -

Технические средства обучения :

_ компьютер с лицензионным процраммным обеспечением и выходом в
интернет; мультимедиапроектор.
4.2. Информационное обеспечение обучения
перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов,.л/ ,. дополнительной литературы

основные источники:

1. Шеламова Г.М. Щеловая культура и психология общения.-
М,:Издательский центр <Академия>>,2Оl2.-160с.- ISBN: 978-5-7695-
4з72-2

2. Лисенкова о.ю. Этика и психология деловых отношений, Москва,
fuофu 2004. - ЗЗб с ISBN:: 5-89502 -4О4-1.з Сандомирский м.Е. Психология коммерции.-М. :Академ ия,2006.-224с,

4, КошеВая И. п., Канке, А.А.Профa.a"о.-ьная этика и IIсихология
делового общения.-М.: И! <Форум>:ИНФрА-м,2009. - 304 с - ISBN:
978-5-8 |99 -0з7 4-2, 97 в-5 -1 б-00344 1 _6

5. Сорокина Л.С. основы делового общения, Москва, Дрофа, 2005,

Щополнительные источники :

1. Карнеги,Щ. Как завоевывать и ок€вывать влияние на людей. - М.,
Прогресс,1984. -З2О с. - ISBN 985-14-1051-9

2, Томилов вЗ Культура предпринимательства.- спб.: Питер,
2000 . - 3б8. ISBN: О-9З9975-1З-0

з, Язык жестов. Кристина Айслер-МеРтц / Пер. с нем. К. Щавыдовой. 
-м.: ФАир-прЕсс, 2001 . - 160 с. - isвtч s-B t вз-оз23-з;www.sочt
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5.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
дисциплины

контроль и оценка результатов освоения 1^rебной дисциплиныосуществляется преподавателем в процессе проведения практически>:занятий, тестиров анищ а также выполнения обучающимися
индивиду€шьных заданий, проектов, исследований.

Результаты обучения
(освоенные уменияо усвоенные знания)

Формы и методы контроля и оценки

2
l

Умения:
-t t-lJlepaHTHo воспринип,IаТЬ и правильно
оценивать людей, включая их

Устный опрос.

выбирать тtжие стиль, средства, прr.Й
общения, которые бы с миниruлuп"r*"

IIрактическое задание

находить пути преодоления
конфликтных ситуаций,
встречающихся как в преде.цах

Решение ситуационньж
задач. Тестирование.

ориентироваться в новых аспектах учебы
и жизнедеятельности в условиях
профессиональной организации,

устный опрос,

защита ситуационных
решений.

этика деловых отношений Устный опрос.
Тестирование.

основы деловой культуры в устной и
письменной rhопп,те

-

Защита ситуационных
решений.

нормы и правила поведения и общения в
деловой профессиональной обстановке

Защита ситуационных
решений.

правила активного стиля общения и
успешной самопрезентации в деловой
коммуникации

5ащита ситуационньж
решений.

теоретические основы, структуру и
содержание процесса деловой
коммуникации
методы и способы эффективного
общения, проявляющиеся в выборе
средств убеждения и оказании влияния

.Уешение ситуационньж
задаLJ. Устный опрос,

l'ешение ситчаLlиоi I н ь|х
залаLi. Устный o]lp()c.

UrrOOооы lrредупреждения конфликтов и
выхода из конфликтных ситуаций

РеШение сит)/ациоIl IIых
задач. Тестирование.ъ

9



ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РЕСПУБЛИКИ КР(ЦЕНТР проФЕссиоНАльнОй рвдВилитДциИ инвАЛИДОВ)

Профессия:
ОКПДТР J\Ъl5З98 кОбувщик по ремонту обуви>>

Квалификация:
Обувщик по ремонту обуви 2-го, З-го разряда

Евпатория,202I

м
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Организация - разработчик: ГБУ РК кI_ЩРИ>

Разработчик: Соломатин Е.С., преподаватель.
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Аннотация программы

Рабочая програмМа учебной дисциплины вд.02. основы социальЕо-
правовых знаний разработана на основе установленных квалификационны1
требований (проф есси ональн ых стандартов), Федерального государстве н н(11о
образовательного стандарта среднего профессион€шьного образования (да-эе
_ ФгоС спо) по профе ссии и является частъю Адаптированной програмны
профессиональной подготовки Государственного бюджетного учрежден_{я
Республики Крым <I]eHTp профессиональной реабилитации инв€tлидоз)
(далее ГБУ РК кI$IРИ>) .rо
<Обувщик по ремонту обуви>

профессии ОКПДТР ОКПДТР М15::)8

Квалификация выпускника: Обувщик по ремонту обуви 2-го,3-:о
р€tзряда.

КОЛИЧеСТВО ЧаСОВ на освоение рабочей программы дисципли Hbl:22 ч.
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1.

2.

3.

4.

СОДЕР}КАНИЕ

пАспорт IIр огрАммы учЕБноЙ дасrцгrлины
структурА и сошржАниЕ учввной
дисlц4гIлины

УСЛОВИlI РЕАЛИЗ ЛLI/М ПРОГРДММЫ УЧВВНОЙ
дисI_ч4тIлины

контроль и оцЕнкА рЕзулътАтов освоЕниrI
учЕБной дисtддплины



1. пАспорт прогрАммы IrчЕБноЙ дисциплины
основы социально-правовых знаний

1.1. Область применения программы
Программа учебной дисциплиныrlt,vryФrYrlYr(l J -1EUгlUZl лиUциllлины является частью ддаптированн
программы профессиональной подготовки_по профессии оКпдтр Jф15:,
<Обувщик цо ремонту обуви>.



|.2. Место дисциплины структуре основной програм
профессионального обучения: вариативная дисциплина

1,.3. Щели и задачи учебной дисциплины - требования к
освоения дисциплины:

резуль

ьтате освоения дис ны аю олжен. ориентироваться в общих правовых вопросах;
, применять правовые знания в конкретных ситуациях;
, защищать свои конституционные И гражданские права в
действующего законодательства.

льтате освоения плины ол)кен знать:. принципы правового регулирования
правоотношений;
о порядок регистрацииИП;

конституционных и гражданск

' основные положения законодательства, регулирующего конституцион
и гражданско-правовые правоотношения.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение учебной дисциплин
максим€tльной учебной нагрузки Обу.lающегося 22 часов, в том числ
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 22 часов.

рам



2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ
дисциплины

2.1. объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Количест
часов

Максимlльная учебная нагрузка (всего
обязательнац аудиторная yчебная на

ктические занятия

Итоговая аттестация в



лtr
Ф

Е
ф

Ф
ооа.ф
>

3
<

.
c-n

a{
c\l

9zq)д\Ф

сп
N

о\
cl

o.1
ф

N

ltЕltrlE(
l€|(ч0)оФtrЕýq)нёtr

\оq)ьФфФцU

с..1lHаq)зG
l

2tr

\оФьq)сЁ€)цU

ФфF.(_)

с)

юоцочо(.)
(.)
оq*cf)

ч(ýсо
бнфБ
rч

о
дЕtrФ
оiq,о-
ýн(d(-)о*
пz*оооtrсýо.
оýý

.цч
Ф

Ф
F

Е 
ts:( (J

н 
cJ 

Iд]
с) 

цt 
iyl

н 
0J 

KLl
D

qhi
Iл 

\J 
lrl

I

G
l

аФF.(ý2t-

\о(,)

ФсЁФцU

lц 
о

lФ
 

r-
lb( 

о
lF 

ýa

lх.9
l\7 ,л
l* 

А
lOlоlз 

-

lн*
IO

 
ýi

lF^
lO

 
m

lS4-
lHlсл'
Iд*
lЁ. 

*
l() 

*

|,Е ý
lco 

ь
lо 

н

lg 
Ь

lп 
о

lбу
lгlц 

q
lа.цн!л-lv

!O
l-

цЕЭ
Ьоа.
F 

\/ 
(d]

озl
V 

н 
y>

rl
v 

9l

oJ ý 
Yl

s 
н -|

н о 
ýl

a)iбl
Б ЁЁl
ц 

г] оl
чЁ9l
Ёа-ЕI
.=

 Ф
 \ol

ч, х 
о|

,0lлцор.нооL-lJлэlF*|

Flоl*l5lиlФ
l

olЁl
о| |ýlcэ

lоlt(dEdкcdа.lrозооcnцюоцо\_оolсl')|
Ф

l
(dl

Ёl;]ЁlА|
*l0)l
o.1
trl
оlzl(Jl
оlбl

лllцl

ФEdцФзоосa

юо|*Ilцl
lUlюlolФlOIlлlHlglцIlca

lalJ|\I|*.о|
4ФFц(ýaacJь<оФуýЕ

l-r 
В{

l.-lolElЕld)
lфlнlOl=

.
l(чlцt
l>

-
l()lolLIlфlolEl,-lо.
lоI

цiЁr*ýфоьqюK[qоtsо0)Фрtноо()cd
(ý 

tJ
лgj

l,д,
lо-
l;lчlglзlcc
lзlb<
lоlg|цl*lлt{хоЕздtsaJFaJцсg:cсдоФа.
F

\.;

олдzс)нюЕ{ьо:Zi,-оа-aJFчЕ((внl\ос

бlФFGz,оФctФцU

ciф(ýо.Lо
бУ,
v(J

т
цL9
ьЕ{
Fuо-б
Ф

о-
t-. 

L
ь((v 

i.
хбgфнь
боl_, 

д
.ц[
ф

;л
(в3Kj
нмр 

ЕЁ
л 

н 
U

у!о
U

д
; 

Ll-)
Д

л=
dv(J
Ё:4с)
}О

л
л!F
(ý 

сd 
li

+
 

!l 
a)

LЕ 
;; 

- 
it

ý z 
F*=

,_,U
-

ц--Д
т 

л' 
:J 

!

6rr2
v4

9лц

9 !,х 
\о

нчл.:
* 

* 
/, 

9
Ф

о"о
БtФ

tr
Ф

Ф
ýii

кLцLFa)
оSZt!й
л.ý;=
*fi*Lu
!лU

g
л.-- 

li
rJ 

l_{ 
Ь<

 
l-

tфоьq)цсr)
сЁа9ЕFl 

с)

clдФ:2сЁ
н

Ф
ФФ

Ен+
,Е

ло
е5;

'.L{ 
(J
)ý 

сl
:ýts

ч:
н 

а.ф
н-ý
ýЕ t
<

ýIr
лХs

ýjц(dоtнbdсоа.l]

-:9н
свй
2лФо

дфоФл

ýь_! 
ir

Iд 
;r

F-L о

<
_qU

цi(д

Е
,Бm
(-) л

J*E

?.с
л- 

(.)
цсE<

l

.iцL
.j 

ar 
aа ),

N
ЕяЁ

сn iJ- ы
ч

EEE{h
Ф

оФ
ч

Er \./ А 
S.,

L,чv!

*.:

цч-rO
rБо
бцФн
о:!

Е1

ухл+

F.
.Ф

о
N

лU
.\l 

;Е 
=

с{Б(d
ts;сf)
2iлli
Ф

 
О

rД

оФфноаE{}r-s
ооо

.о"
ar)
бlд*
riiч(J
Ф

 
а.!:

Ь{- 
а

)р.ьнgа-0J

чхN
O-о сч 

со
2tч
Ф

а.

цtl

ý0)
(Jil
O

!J
bL{ l*
ооf!N,;

ц9э
:ч,) .\ 

>
\

.r. Х 
'*

\r_ ь

ооо
iо:(G

\эл
э=

j:5a;l.ja
Ф

ох

li(n('х:лхд\Jц6ýаiilонЕд-ъфЕЕаlооЕддоЕ*
л. 

е)
очудllts-х9- чо:\оФхФслчЁФý(.) 

]

:ltlсЁоФзсв2ФtФzхt_l
l_r

NN

оо



gц(вФхы
,zд<

lл
Ф

 
ох

f 
сох

aЕ(JЦ
m

 
Ч

сl
oos
о 

оБ
() 

: 
--l

J 
л 

dJ

j_ц
чл-
Ь 

trF
ц-ч
<

ат

.t 
_ 

а

Ба;х
а.9 а ]
д,х 

t-. 9
Ей9l
Fv!О
о;,лд
ý о а^
ýэdЁ
аФ

яЕ
<

 д.!зса
ы

ё о R
hх9й
z;Fq
л;LU
хФ

?iх
.i 

>
t_ц F

v 
м

 
д 

.\

9ýБё
\Ф

qz
''Ф

 Ь б
КiСФ

О

3sЧ
Ч

ll 
! 

4) 
-

ф
ф

=
:

- 
>

, j 
т

ХJф
б

лJý 
J

:<
i(л._

F.trrад
O

0Jýt
ýtsЁ_са
q_ý 

ý<
 ý

Ф
 >

 >
tF

tsлЕЕ
Ч

йо>
ýdoE
о-;: 

F.i
(dЁБа
х о о.tr
ElЁlll
.эЦ

.- 
N

 
cn

N
l.I

#

N
с\

бt
бlol

кн0)E{очц[фФнl<

ldl>l)ýl(dl 
сr)

lаофоцокN2Ф!rн5чd;]olчlоlФ
l

FlH
l

F{l
b(l
(Ёl
a"l
trl

ддоL{(ýts

ЁАкFfФа.trоrrФдх(d*Ффноq(dц.ьоl-сп.ol 
Ё

z=
lý(

Н
н

н*цEf
dа"
Ф

но
8Еý4Ф
оý9>ýЕtrЁbdQ
(dо
aL
trЕ

од:]с)фФmоьосdмоФФоцtФво(ý
+

qnФЕ.Gёtr

\9ФФсЁФEd

(J I

l(dlлlыl\ol()Il 
F...

loсdlrF0)

ц 
{-l

лчci9
Ч

,Ё
ооýонокQ

{
оЦ
нвv 

л-J

аЕЕ 
с-l

с)д
t- 

ф
l

ц ol
* 

цl
о 

O
l

trоl

9*Фзна!ь(Ёцtох(.)
qФtsчdKj
;оU
f

о-н9
\о!
л 

д
-гJ
Б 

(_)

*флФaJ LJ
ttO

El
ýЁ
)ý9

оч1
ЁUor-
а.о
F 

l-<

>
\ý

Ф
*

H
z

кФ
l<

()

t-ФЕсоддор.4а)9.а)
.а,
-аEJ

?Фоф

*.,;

ý4tsФкобiфсl2q)

н

Fа.ц,--:

-lr

r?яЕ
?о уо

aL-ir
0) 

;i 
!

Llrl- 
9

олUФчноцtФно(d

*.:

.о
.+

?
d ЕД
:ф

-
Ф

о!ч
aiлd
Ф

оЁ

ф2дlrоKl

+
 

,Jr

rlл,:

<
/ох

ýодiФz,ФF.о

r-t 
Ж

.+
оL

с6;
zqФФ

оFоо

кФ
Еýх
(ýл

бi Е\о
aaJл

ýrJхЁу
2*н
Ф

tr;
F.,. >

 Ё

FФсЁфq)с)

L-L

л

N



3. УСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
дисциплины

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебкабинета кОсновы правa>).
Оборудование учебного кабинета:

посадочные места по количеству обу^lающихся;
рабочее место преподавателя;

матери€UIов по програ
дисциплины;
комплект заданий для текущего
результатов освоен ия дисциплины.

л\

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий,
дополнительной литературы

OcHoBHble uсmочнuка:

состоянию на 1 сентября 2020 года.(Электронный ресурс) <<Консуль
Плюс> (www. corrs ultarrt. ru),

4. Налоговый кодекс Российской Федерации.
на 1 сентября 2020 года. (Электронный ресl,рс)
(www. consultant. rLr).

5. Закон о защите прав потребителей от 07.02.1992 J\lb 2300-1,
состоянию на 1 сентября 2020 года, (Электронный ресурс) кКонсуль
Плюс> (www. consultant. rr"r).

6. Закон о государственной регистрации юридических лиц
индивидУальныХ предпринИмателей от 08.08.2001 J\b 129-Фз, по состояНию j1 сентября 2020 года. (Электронный ресурс) кКонсультант Плю,
(www.сопsultапt.гu).

7. Баглай м. в. Констиryционное право Российской Федерации
учеб.для вузоВ / м. в. Баглай. - 6-е изд., изм. и доп, - М, : Норм а,2ОО7 .- 784 с

7.

8. Основы права

ДР.] ; под общ.ред. д, д.

1.

2.
a

Интернет-ресурс(l

Конституция РФ. - М1.: Проспект,2020. - 64 с.
КонститУция Крыма. - СимферополЬ мроо пуск, 20|4. - 32 с.
Гражданский кодекс Российской Федерации, Ч.l-ч.3,

Ч.l и ч.2, гIо состоя}{t-|

<<Конс\;tьганt ll;r

и итогового контрс

: vчебник и практикУМ д"чя спо / д. д. Во.rогдlлн
Вологдина. 

- 2-е изд., перераб. и JоIl. --- М.
Издательство Юрайт, 20l 9. - З72 с.



9. обществознание. ЕГЭ. Новый тематический 1ренинг: теOрия,
типы заданий по демоверсии на 2016 г: учебно-методическое пособие / под.r
о. А. Чернышева. - Ростов rrlЩ: Легион, 201t6.- 528 с.

10. МухаеВ Р.Т. ПраВоведение. Учебник дJUI студентов,
по неюриДическиМ специальностям. - l\4.: юнити-дАм, 2013. - 4З1 с.11. Налоговое право. Краткий курс. -2-е изд. -М. и др.: Питер, 20
-224 с. с ил. - Серия: Краткий курс.
Инmернеm-ресурсьl:
1. кПравовая Система Гарант> (www.gararrt.ru);
2. кКонсультант Плюс> (www.consultant.гu);
3 Портал Федеральной налоговой службы(www.паlоg.r_L_D;
4,



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНО
дисциплины

Резульmаmьt указьtваюmсЯ в сооmвеmсmвuu с паспорmол4 проZраfulfutы
разdело*t 2. ПереченЬ фор' конmроля dолuсен бьtmi конкреlпчзLtроваr.
учеmо^4 спецuфъtкu обученъtя по проZраJvIпtе профессLtона.lьl!оJо.tttlО1,.tя.

Образовательное учреждение, реализующее подготовку по учебгдисциплине, обеспечивает организацию и проведение промежуточF-
аттестации и текущего контроля демонстрируемых обучающимися знан
умений и навыков. Текущий контроль проводится преподавателем в проце
проведения практических занятий, тестирования, а также выполнеF_
обучаюЩимисЯ индивиДу.льныХ заданий.Формы и методы текущеконтроля по учебной дисциплине самостоятельно разрабатrr"й.образовательным учреждением и доводятся до сведения Обl^rающ ихся
начале обучения.

щля текущего контроля образовательными учреждениями созда
контрольно-оценочные средства (КОС).

коС включаюТ В себЯ педагогИческие контрольно-и.]мерительFl
материалы' предназНаченные длЯ определениЯ соответствия (и
несоответствия) индивидуальных образовательных достижений основн
пок€вателям результатов подготовки (таблицы).

Результаты обучения
освоенные умения, усвоенные знания

Формы и методы контроля 
" 

оце"*ll
льтатов обучения

ориентироваться в общих правовых
вопросах;

Практические занятия JфМ 1 -3
Щифференцированный зачёт (в устнс

анализировать и осознанно применять
нормы закона с тоLIки зрения коLtкретных

вий их реализации.

Практические занятия NчJф l -3

!ифференцированный ,]а.IСi-г ( в \,c,I li(

защищать свои конституционные и
гражданские права в рамках

ющего законода,геJIьства.

Практические занятия NчNl I -]
!ифференцировtttlный,lа,lё{,l' (в \.c.1-1I(,

принципы правового регулирования
конституционных и гражданских
правоотношений;

Прак"гические заняl.ия NчNс I-З
!ифференцированный зачёт (в устн

порядок регистрац ии ИП; Практическое занятие Nb З
Щифференцированный зачёт (в

основные положения законодательства,
регулируюцtего конституционные и

нско-правовые правоотношения.

Практические занятия JфJф 1-З
Щифференцированный зачёт (в устн



л-

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЪТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИН
В ЧАСТИ ОСВОЕНИЯ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ

l

название Ок
Технологии формирования ОК и формы
методы контроля результатов обучения

(на учебных занятиях)
()К 2. Организовать собственную
деятельность, исходя из цели и
способов ее дости}кения, определенных
руководителем.

-организация деятельности во время
практических занятий;

ОК 3.Оценивать риски и принимать
решения в стандартных ситуациях.

-решение профессиональных задач с
применением правовых норм,
- разрешение конкретных правовых
ситуаций.

ОК 4. Осушествлять поиск информачии
необходимой для эффек.rивного
выполнения профессиональных задач.

-осуЩес'l'вл е н и е n о 
",-, 

* }| c()tlx(). tи \I () й
информаuии в Интернет-ресурсах;
-использование различных источников
при подготовке к занятиям и выполнении
практиLIеских заданий ;

ОК 5. Использовать информационно-
коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности.

-применение оргтехники при подготовке к
занятиям и выполнении практических
заданий;

ОК 6. Работать в команде, эффективно
общаться с коллегами, руководством,
клиентами.

-взаимодействие сослушателями,
преподавателями и мастерами в ходе
обучения;
-соблюдение требований ilеловой Kv_ltb t.уры,

ОК11. Береiltно относится к
историческому наследию и куJlьтурным
традициям народа, уважать культурные,
социальные и религиозFIые разJIичия.

- выполнение практиLIеской рабо.гt,t Nl l и

уважительное отношен ие к ис.г()ри чес комy
наследию и культурным традицияNl llарола.
культурным, социаJIьным и религиозным
различиям, а также уважительное отношени
к окружающим;

UK12. Строить профессиона_пьную
деятельность с соблюдением правовых
норм, её регулирующих.

- выполнение практиLIеских рабо,I, и
осуществление профессиональной
деятельности с соблюдением правовых Hop}l

J
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пояснительная записка

Рабочая программа учебной дисциплины
работы и трудоустройства разработана на
квалификационных требований
Федерального государственного образовательного

является частью Лдаптированной программы профессиональной подгото
государственного бюджетного r{реждения Республики Крым кце
профессиональной реабилит ации инвалидов> (далее ГБу рк dцIри>)
профессИи ОКПЩтр Nь15398 <Обувщик по ремонту обуви>>.

Квалификация выпускника: Обувщик по ремонту обуви 2-го, 3 -

разряда.

количество часов на освоение рабочей программы дисциплины: 26 ч.

вд.03.
основе

основы поис

установленн,
(профессиональных стан
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Область применения программы
Программа учебной дисциплины является частью АдаптированЕ
программы профессионального обучения подготовки по профессии окпд
М1539В <Обувщик по ремонту обуви>.

t.2. Место дисциплины в структуре основной програм
профессионального обучения: вариативная дисциплина

1.3. Щели и задачи учебной
освоения дисциплины:

дисциплины - требования к результа

в результате освоения тисциплины обччающийся должен чметъ:
' правильно использоватъ правовую информацию в с

профессионаJIьной деятельности ;о анализировать ситуацию на рынке труда и оперативно приним
меры для своего трудоустройства;

составлять алгоритм поиска работы;
сотрудничать с I_{ентрами занятости населения

общественнымИ организациями инвалидов в стране и за рубежом;
вести деловые переговоры, составлять резюме;
производи,гь благоприятное влечатление на рабо.rолаtс;tсй

партнеров.
воен ины чаю ся должен зна
конституционные положения о праве на труд;
положения Трудового кодекса РФ о своих
с работодателем;
положения о трудоустройстве, изло>ttенные в

защите инвалидов в РФ>;
ситуацию, законы и правила конкурентной боръбы на ры

1,4, Рекомендуемое количество часов на освоение учебной дисциплины:
максимаJIьной учебной нагрузки обучающегося 26 часов, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузк" оОучЙщегося 26 часов;

о

a

деловых
лъ

отношениях

социальной

труда РФ;
психологические особенности

работодателем.

правах

законе

построения диалога

о

a



2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ
дисциплины

2.1. объем учебной дисциплины и виды учебной работы

вид учебной работы

максимальная ка (всего)
обязательная аyд я yчебная
в том числе:

Итоговая аттестация в
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3.1. Требования к материально-техническому обеспечению
РеализациЯ про|раммЫ дисциплинЫ требуеТ н€tличия учебн,кабинета <<основы права, поиска работы и трудоустройство>.
Оборудование учебного кабинета:

посадочные места по количеству обучающихея;
рабочее место преподавателя;

матери€UIов по
дисциплины;
комплект заданий для текущего
результатов освоения дисциплины.

3.2. Информационное обеспечение обучения

перечень рекомендуемых учебных изданийо Интернет-ресу
дополнительной литературы

OcHoBHbte uсmочнакu:
1. Констиryция РФ. - М.: Проспект,2020. - 64 с.2. Конвенция оон о правах инвалидов от 13.12.2006.

2007. - 40 с.
3.

4.

состоянию на 1 января 2021
(www.cpnsultant.ru).

года. (Электронный ресурс) <<KoHcr ..tb ган.l. Гl.,ttс

Конституция Крыма. - Симферополь I\4Poo ПУСК, 20l4. - j] с.
Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.I].]00l Nl l97_Фз.

5. Федеральный закон о социальной защите инвалидов в Российской Фе
от24.11.1995 м 181-Фз, по состоянию на 1января 2021 года. (Электронн:
ресурс) кКонсультант Плюс> (www.consultant.ru).6. Правила регистрации безрабоirй граждан. у

постановЛениеМ правителЬства РФ от 07.09.2012 j\b 891, по состоянию на 1 ян
2021 года. (Электронный ресурс) кКонсультант Плюс>> (r,vr,vw.consLrltant.гu).

1. Закон Республики Крым о квотировании и рез9рвировании рабочих мест д
инвалидов и грая(дан, особо нуждающихся в социальной защите от 02.07.20
}lb 24-зрк, по сосТоянию на 1 января 2021 (Электронный ресl,рс) <<п
Правительство Республики Крым> (htф:/hk. govru).

8, Перечень приоритеТных профессий puOo.,"* ,n спужащих. ()l].,la.tctltlc K()l()l]t)l.
ДаёТ ИНВаЛИДаМ НаИбОЛЬШ)'Ю ВОЗМожность быть KoHK\pe}lIllo ctttlctlбttы,ttll

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
дисциплины

и итогового

региональных рынках труда. Утвержден постановлением Минтрlла рФ

ПРОГРаIч.

к() H,I



08.09.1993 Nч 150, по состоянию на 1 января 2020 rода. (Электронный ресу
кКонсультант Плюс> (www.consultant.ru).

,Щ о п олн аmельньI е uс mочн ака :
1. Захарова Н.А. Инвалидность: порядок признания, социiLльная за

trоддержка/н.А. Захарова, о.В. Шашкова. - Ростов rru До"у, Феникс, 2014.- 189 с.2. Шеламова Г.м.этикет делового общения учебное пособие
образоваТельныХ учреждений начального профессионiLльного образования.
Издательский центр кАкадемир,2010. - 187 с.

3. Шеламова г.м. основы этики и психологии профессиональ
деятельности. - М,: Издательский центр кАкадеми я>>,20l3. - l76 с.

4, Шеламова Г.М. Культура делового общения при гl]\до)стройtс.lвс, -
Издательский центр кАкадемия>, 201З. - 64 с.

5. Пряжникова Е.ю., Пряжников Н.С. Профориентация.
Издательский центр <Академия>,2010. - 496 с.

Инmер неm-р е сур с ы по mру d оу сmр о йс mву :1) KI]eHTp занятости Республики Крым> (hlфlqzrk.щ);
2) http://гussia.trud.corrr;
З) http://www.rabota.ru;
4) http://vdvcrimea.ru;
5)

л
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4, КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТДТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
дисциплины

щля текущего контроля образовательными учрежден иями создаютсяконтрольно оценочные средства (КОС).
коС включают в себя педагогические контрольно-измерительL_зIе

материiLлы, предназНаченные длЯ определения соответствия (нrинесоответствия) индивиду€lльных образовательЕых достижений основннмпоказателям результатов подготовки (таблицы).

,л

л

Результаты обучения 

-

(освоенные умения, усвоенные знания)
Формы и методы контроля 

" 
оцБ"Й-

резу.цьтатов обученlrя

Практическое занятие J\b 6
Зачёт (в письменной форме)

Уменuя:
анализировать ситуацию на рынке труда
и оперативно принимать меры для своего
трудоустройства;
сотрудничать сffi
населения и общественными
организациями инвалидов в стране и за
рубежом;
вести деловые переговоры, производить
благоприятное впечатление на
работодателей и деловых паптнепоR.

rIPaBиJlbH() использовать правовую
информацию в своей профессиональной
деятельности;
составпять а пгоптrтl\л гтптлпиq nok

l составлять резюме.

| 
конституционных поло>rtений о праве на

| труд, полоlкений Трудово.о кодекса РФ
о своих правах в отношениях с
работодателем;
Положения о трудоус-гройсr,ве,
изложенные в законе кО социальной
защите инваJ]идов в РФ>;
ситуациюизаконыиправила
конкурентной борьбы на рынке труда

]психологические особенности l

построеЕия диаJIога с работодателем. l

rrрак,rическое занятие Лs б
Практическое зйЙйЫМТ
lрактические занятия ЛеЛ9 l -5

i

;-r
I

Зачёт (в письменной форме) l

l

rrрактические занятия Nл 7,9 
I

l

i



КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИв чАсти освоЕния оБщих компЕтшнций

название ок
Технологии формирования ОК и форпп",
методы контроля результатов обучениr

(на учебных занятиях)
1rI\ Z. \Jрганизовать соОственную
деятельность, исходя из цели и
способов ее дости}кения, определенных
руководителем.

_организация деятельности во время
практических занятий;

ОК 3.Оценивать риски и принимать
решения в стандартных ситуациях.

-решение профессиональных задаtI с
применением правовых норм;
-раЗDешенИе KoFIKne]-Il}.IY пплрлр1.Iv rr

ОК 4. Осуществлять поиск 
"n4rol*rr""необходип,tой для эффекr.ивного

выполнения профессионаJIьных задач.

-осуществление по ис ка н еобхс1.1lи п,ltl й
информации в Интернет-ресурсах l
-использование различных источников
при подготовке к занятиям и выполнении
практических заданий;

ОК 5. Использовать информационноt
коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности.

-применение оргтехники при подготовке к
занятиям и выполнении практических
заданий;

ОК б. Работать в команде, эф,Рп,пч"по
общаться с коллегами, руководством.
клиентами.

-взаимодействие со слушателями,
преподавателями и мастерами в ходе
обучения;
-соблюдение требований деловой кчJь l-vры:
- выполнение практических рабоl.и
осуществление профессиtlна,rt ьнtlй
ДеЯТеЛЬНОсти с соблtо_.lсIlllL-\I l Il)illl()l{t,I\ I|()l-]\

ОК12. Строить профессиоr,uпоrц-
деятельность с соблюдениеI\4 правовых
норм, её регулируюших,

i

i

l

I
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1. ПОЯСНИТВЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Настоящая программа вд.04. кКомпьютерная I,paMoTHocTb) предназначена
слушателей оппо/ програмМ профессионального обучения профессиЙ, реаJIизуемых в
РК (ЦПРИ).

реализация учебной дисциплины ккомпьютерная грамотность)
учебном кабинете, который обеспечен учебно-методической документацией, комплект
наглядных пособий, компьютерами,

На освоение рабочей программы вариативной дисциплины кКомпьютер
грамотность) предусмотрено :

Максимальной учебной нагрузки - 26
нагрузки обучающегося * 2б часов, в
часов.

часов, вl(лючая: обязательной аудиторной
том числе практической работы обу.lающихся

щля успешного освоения знаний и овладения навыками по вариативной дисципл
кКомпьютерная грамотность) преподаватель применяет элементы н()вых llе,IlаI,()l-ичеg
технологий уровневой лифференчиации, проблемного и коллективIlого обt,.lсttия. i\,lc
проектного обучения, метод графической работы, исследова,гельский ]\4е,г(),r,t.

и

l2

}Ic

х

,,t



Область
является частью

2. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВАРИАТИВНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ (КОМПЬЮТЕРНАЯ ГРАМОТНОСТЬ>

применения программы. Программа 1^lебной дисципл ы
оАдаптированной программы профессионiLльной п одгото в ки

профессии ОКПЩТР j\b15398 кОбувщик по ремонту обуви>.
_Место дисциплины в структуре основной

профессионального обучения: вариативная дисциплина

результатам освоения учебной дисциплины:
в результате освоения вариативной дисциплины обучающиi,tся

уметь:
работать на персон€tльном компьютере (ГП() в операционн

системе Windows;

работатъ с программами управления файлами;

знать:
общие сведения о комfIьютерах. Понятие

(архитектуре) пк, устройстве системного блока, понятие
устройств ПК;

об устройс
гrери (lери й н

общие сведения о работе персонального компьк).гера (rlk)

использованию современных информационных технологий. В проце
обуrения сrlушатели должны освоить работу на персональr
компьютере, полу{ить общие сведения о работе в глобальной
Интернет.

програм

наименование льтата обучения
Осуrцесr,вля,гь IIо ис l( и н форм аци и. необходи м ой дл я,;r|iф кт-и в t rrl r-tl
выIlолнен ия професс иоI,Iал ьн ых задаLI.
Использовать ин(lормацию - коммуникацион}{ые , е*,,,,.,,,йu ,,
профессионал t,ной деятельl |ости.



t.4. Рекомендуемое количество часов на освоение програм
вариативной дисциплины:

УrебноЙ нагрузки обучающегося 2б часов, в том числе: практичес
занятий обуrающегося 12 часов.

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ВАРИАТИВН
дисциплины

3.1. Объем вариативной дисциплины и виды учебной работы

bl

,lx

й

Вид учебной работы объем часоj

Учебная нагрузка (всего) 26
в том LIисле:

практические занятия l2

6
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4. условия рЕАлизАции учЕБной дисциплины
4.t. Для реализации учебной дисциплины имеется учебный каби

<<Информатики, информационных технологий>>

Оборулование учебного кабинета :

- автоматизированное рабочее место преподавателя, вклюLIающее:

- компьютер с подключением к Интернету, принтер, мультимедийн
проектор, программное обеспечение общего назначения;

- посадочные места по количеству обучающихся;
- автоматизированные рабочие места учащихся с подключением

интернету, программное обеспечение общего н€вначения;
- комплект учеб но -методиче ской документ ации;
-наглядные пособия: демонстрационные плакаты, раздаточнj

материап;

- видеотека по курсу
Техн uчес кuе ср е d с mв а о бу че н uя
- аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные и т,п. компьюl.с

(включают микрофоны, наушники) ;

- мультимедийный проектор;

- сканер;

- принтер;

- фотоаппарат;
- видеокамера

4.2. Информационное обеспечение обучения

перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

основные uсmочнuкu:

1. Гузенко Е.Н. Сурядный А.С. Персон€Uiьный компьютер. Луч
самоучитель.- Владимир. ВКТ, 2011

2. Ливанов д.ю. Компьютер для начинающих: учебное пособи
М.: Технический бестселлер, 2005

а
1 Ревич ю.в. Самоу.-1цтель работы на ПК ,ll.ttя lJce\ ('rlб: ljl]

Петербург, 2011
4. Сенкевич Г.Е. Комгtьютер для людей с ограниченньI

возможностями. 
- СПб.: БХВ-Петербург, 20114

fо полн аmель Hlrl.e ас mочн uкu :

1. Угринович Н. Щ. Информатика и информационные технологиЕ
М.: БИНОМ. Лаборатория знаний, 2009.

2- Угринович Н. ,.Щ. Практикум по информатике и информационн
технологиям. _ М.: БИноМ. Лаборатория знаний, 2009



^.

4. Фигурнов В. Э. IBM РС для пользователя. Краткий курс. 200б
5. Фигурнов В. Э. IBM для пользователей: полный курс. 2001
6. Глушаков с. в., Мелъников и. в. Персональный компьют

учебный курс, 2008
7. Литвинов В. Г., Киселев С. в. Обучение навыкам

клавиатуре ПК: учебное пособие, 2008
8. Маньков В. Д. Обеспечение безопасности при

практическое руководство, 2008
работе с ПЭ

10. Свиридова, N{. IO. Электронные таблицы Excel: учеб. пособие
нпо_ N4.: Издательский центр Академия,2009. - I44 с,

11. Свиридова, м. ю. Создание презентаций В PowerPoint: уч
пособие для НПО - N4.: Издательский центр Академи я,,20l0. - 224 с,

Инmернеm-ресурсл,l

1. http://www.twirpx.com/files/informatics/ (01.01.2015).
2. http://www.alleng.ru/edu/comp3.htm информатика, осн

обучение, ответы, олимпиады, учителю информатики, открытый урЬк и т
(01.01.2015).

3. http://office.microsoft.com/ru-ru/word изучение возможн
Word (01.01.2015)

4. http://office.microsoft.com/ru-ru/excel/ изучение возможност
Ехсе1 (01.01.2015)

5. http://www.planetaexcel.ru/ - Портфолио выпOлненньlх I1pOe
по автоматизации бизнеса средствами Excel и оГfiсе (0l ,0l .]0l 5 ).6. http://ru.wiki books,org/wiki/Micгosoft_Excel BиKt.t\.leClttttK
табличному процессору Мiсгоsоft Ехсе1 (01 .0l .20l 5).

1 . http://office.microsoft.com/ru-ru/powerpoint/ изуче
возможностей PowerPoint (0 1 .0 1 .20 1 5).

в. http://ru.wikipedia.org/wiki/PowerPoint - викиучебник по Micros
Роwеr Point(O1 .01 .201 5).

работы



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНС
дисциплины

Контроль и оценка результатов освоениrI учебной дисциплины осуществJIяе]
преподавателем в tIроцессе проведония практических занятий

й

Результаты обучения (освоенные умения,
усвоепные знания)

Формы и методы контроля и olleп
результатов обучения

Il

Уметь:
работать с графической операционной
системой Windows персонального компьютера
(ПК): включать, выключать, управJuIть
сеансами и задачами, выполняемыми
операционной системой Windows
персонального компьютера'

устный опрос

работать с файловыми системами, различными
форматами файлов, программами управления
файлами;

устный опрос

Знать:
основные понятия: информация и
информационные технологии; технологии
сбора, хранения, передачи, обработки и
предоставления информации;

устный опрос

назначение компьютера, логическое и

физическое устройство компьютера,
аппаратное и программное обеспечение

устный опрос

процессор, оЗУ, дисI(овая и Bl,Ij(eo II(чlсисl,е|чIа. ),с,I,ный ()Ill]()c

периферийные устройства: интерфейсы,
кабели и разъемы

устный опрос

операционная система ПК, файловые системы,
форматы файлов, программы управления
файлами

устный опрос

общие сведения о глобальных компьютерных
сетях (Интернет), гипертекстовое
представление информации, сеть
WorldWideWeb (WWW), серверное и
клиентское программное обеспечение

устныи опрос

информачионная безопасность: основные
виды угроз, сttособы llрtl,I,иводейс-t,вия

угрозам.

чс,t ный ()llp()c

()

I

l

i

]

--]

t

l
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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА
Настоящая программа вд.04. <основы экономики)) предназначена

слушателей ОППО/ программ

реЕtлизуемых в ГБУ РК dЛIРИ).
профессионального обучения просРесс

реализация вариативной дисциплины <<основы экономи
осущестВляетсЯ В учебноМ кабинете, которыЙ обеспечен учебн
методической документацией, комплектами наглядных
проективной доской, компьютерами.

на освоение рабочей программы учебной дисциплины <<экономическ
основы производственной деятельности)) предусмотрено :

максимальной учебной нагрузки - з2 часа, включая:
аудиторной учебной нагрузки обучающихея з2 часа,
практической работы обучающихся- 10 часов.

Щля успешного освоения знаний и

дисциплине <<Основы экономики))
овладения навыками по вариати
преподаватель применяет элемен

новых педагогических технологий уровневой дифференциации, проблемнс
и коллективного обучения, метод проектного обучения, метод графичес
работы, исследовательский метод, метод игры.

В целях освоения общих и профессионалпьных
поддержания работоспособности обучающихQя, ts программе
<<основы экономики)) используются здоровьесберегающие технолоI.и и.

УчебнаЯ дисциплина <основЫ эконоМики)) и,]ччаt,I: lll)lH()Lltl,
ОРГаНИЗаЦИЮ ЭКОНОМИки, порядок создания, регистрациtl l.L|l1.1ltt]tl;lltttltlt l]
основы I+алогообложения ИГI. денежную полиl.ику, бкlлже I .;t()\4()\ti lя itc l Blt

проверка усвоения материала обучающимися проводится с помощ
устных Опросов, Тестирования9 также с целью осуществления текущс

контроля знаний обучающихс\ проверки уровня усвоения материаJIа, защи
IIрактических заданий, по окончанию изучения предмета предусм
дифференцированный зачет.

ооя ]а,I,ел ь

в том чи(:

компетенцЕ

дисципл и
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2. пАспорт прогрАммы учЕБной дисциплины
<<Основы экономики>>

2.1. Область применения программы.
рабочая программа вариативной дисциплины косновы экономики)) явля
частью адаптированной программы профессиональной подготовки
профессии ОКПf,ТР Л9l5398 <Обувцик по ремонту обуви>>.

2.2. Место учебной дисциплины в структуре адаптирован
программы профессиональной
вариативный цикл.

подготовки: дисциплина входит

содержание материаJIа направлено на формирование у обучающихся:
знаний:
- общих принципов организации производственного и технологическ

процесса;

- механизмов ценообразования на продукциIо, фор, оIljltl-гьl lp);lt
современных условиях;

-целей и задач организации, основ экономических знаний, необходи
в отрасли

умений:

программа ориентирована на развитие экономически значимых ка
личности обучаемых, их способности к самостоятельному решен}хозяйственных проблем потребительского уровня, на формирован
адекватных представлений о жизнИ людей в экономической сис.I-е]\4е.

ЩОЛЖеН ОбЛаДаТЬ ОбЩИми Компетенциями (ОК), BKJIK)tlal()lt1ll\lIl l] ct
способность:

ок 1. Понимать сущНость И социаЛьнуЮ знаLlи]\,l()с-l.t) сtзtlсii
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

()\,;(\ ll

ОК 2. ОРГаНИЗОВЫВаТЬ СобСтвенную деятельнOсть, исх()jlя 14J ttсj|и
способов ее достижения, определенных руководителем

ок З, Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий
итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, не(
ответственность за результаты своей работы.оК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой
эффективного выполнения профессиональных задач.

ок 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии
профессионалъной деятельности.

оК 6, Работать в команде, эффективно общаться с коjIлегаN
руководством, клиентами.



2.4. Рекомендуемое количество часов на освоение учеб
дисциплины:

максимЕtльноЙ учебноЙ нагрузки обучающегося -З2часц в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 32 часа.

3. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБН
дисциплины

3.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы

Максимальная учебная нагрузка (всего)
0бязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
в том числе:
Лекции
практические занятия

Зачеm

Количес
часов

32
32

23
]0
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

4,1. Требования к минимальному материально-техничес
обеспечению

РеализациЯ программЫ дисциплинЫ требует наличия учебн

4.2. Информационное обеспечение обучения
перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресу

дополнительной литературы
OcHoBHbte uсmочнuкu:
1. Конституция РФ
2. Соколова С.В. <Основы экономики)), N4., 2008 г.
3. Череданова Л.Н. <основы экономики и предпринимательст

М., 2006 г.

[ о полн umut ь н ы е uс mо ч н uкu :
1. Чечевицына Л.Н. <Экономика предприятия), Ростов-на-Щ,

2006 г.
2. Липсиц И.В. <Экономика)), М., 2006 г.
з, Любецкий В,В. кЭкономика в табltицах и cxe\lit\)). I)tl1,1ilз-1

Дону,2006 г.
4. Федеральный закон <О занятости населения в РФ>>,

Интернет-ресурсы:
1. <Правовая СистемаГарант>> (www,gагапt.гu);
2. <КонсультантПлюс>(www.сопsultапt.ru);
З. цrww.ца!оg,.|.ц,
4. Федеральныйпортал<<Российскоеобразование))
5. www.siriostudent.narod.rull1l.pdf
6. http://p1 1502.eduЗ5.ru/attachments/article/.pdf

програмл
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5. контроль и
дисциплины

оцЕнкА РЕЗУЛЪТАТОВ ОСВОЕН

контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляе,
преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирован
а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проект
исследований.

,l

)я

я.

в,

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)

Формы и методы коптроля и оценки

результатов обучения

П р а к пl u,t е с кu е з clt1 я, l11 Ll rl 
^ф,,ry? 

1 - J.

У с mн btit u пuс b.ц,l е 1-1 н bt it t l п 
1,1 

r l с,
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Прtuломсен

контроль и оценка результатов освоения дисциплины
в части освоения общих компетенций

1

название ок
Технологии формирования ОК и формы
методы контроля результатов обученип

(на учебных занятиях)
ОК 1. Понимать сущность и
социальную значимость своей булущей
профессии, проявлять к ней устойчивый
интерес.

- участие в профессиональных K()HKvpcax

различного уровlIя и о,гIl.j\4 II14a.,lax:

- участие в профессионаlьных семинарах и
конференциях

ОК 2. Организовать собс,гвенную
деятельность, исходя из цели и
способов ее достижения, определенных
руководителем

Организация деrll,ельности во время
выполнения практических работ-

ОК 3. Анализировать рабочую
ситуацию, осуществлять текущий и
итоговый контроль, оценку и
коррекцию собственной деятельности.
нести ответственность за результат
своей работы

- решение профессионаJIьных задач в облас:
разработки технологических процессов ;

- самоанаJIиз и коррекция результатов
собственной работы;
- моделирование конкретных ситуаций

ОК 4. Осуществлять поиск информации
необходип,tой для эффективного
выполнения профессио FIа,lлL Il ых iзi,lt;ir1

- осуществление поиска необходимой
информации в Интернет-ресурсах :

- исIТользование ра,],,] и tl l I bl \ 14 с l,()tl l l ll к( )l]:

- подl,о,говка рефсраr OI]. .1Оlij|а.ltllз. ctttltllItcll, l-1ОК 5. Использовать инфор]чIационtlо-
коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности

- применение оргтехниli1.1 lI[11,1 Ilt).,11 1l;,1113цg

учебных и производстt]сIIl|1,1х зit,,lttltt.t й lt t.lx

оформление;
- оформление практических работ. рефераl-с
с применением компьютерных технологий

ОК 6. Работать в комаFIде, эффективно
общаться с коллегами, руководствоNl,
клиентами.

- взаимодействие с обучающимися,
преподавателями и мастерами в ходе
обучения;
- соблюдение требований деловой культуры
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1. пАспорт прогрАммы учЕБноЙ дисциплиньl

ддаптивная физическая культура

lанная дисциплина, являясь компонентом общей культ}.ры,
психофизического становле ния и профессиональной подготовки обучаощa.оa",
течение всего периода обучения, в соответствии с требованиями-федераль_{ых
государСтвенныХ образовательныХ стандартов входит в обязателr"уЬ ча]тьобразовательных программ, В том числе при освоении образовательной
програмМы инвuUIИдамИ и лицамИ с ограниченными возможНостямИ Здоровья.

I_{елью преподаВаниЯ этой дисциплины являетсЯ разви'ие .ПИЧНоr-'] L'.воспитание сознательного и творческого отношения к физической Ky.|lbl-},pe K;lK кнеобходимой общеоздоровительной составляющей жизни.
учреждение обеспечивает инклюзивное образование инвалидов И ли1. сограниченными возмо}Itностями Здоровья путем включения в обра,]овательныепрограммЫ специалИзированныХ адаптацИонныХ дисциплин (молулей) исоздания в учреждении безбаръерной архитектурной среды.

Адаптивная физическая культура - это комплекс мер спортиЕЕо-оздоровИтельногО характера, направленныХ на реабИлитацию И аДаПТаЦИI{ кНОРМаЛЬНОЙ СОЦИаЛЬНОй СРеДе ЛЮДей с ограниченными возможностяI\1и,преодоление психологических барьеров, препятствующих ощущенню
полноценной жизни, а также сознанию необходимости своего личного вклада всоциалъное развитие общества.

Щель адаптивной физической культуры, как Вида (lизи.lесttоГl К\',]Il.Г\'11,I.
можеТ бытЬ определена так: максимально ВоЗl\,lоit(lIос развлi"l rlсжизнеспособности человека, имеющего устойчивые откjlоllеtlt.lя I] c()c0.0rlIl lllздоровья, За счет обеспечения оптимального режима функчиоIIированияотпущенных природоЙ и имеющихQя в наличии (оставшихся в процессе жиз,lи)его телесно-двигательных характеристик и духовных сил, их гармонизации дпямаксимальной самореализации в качестве социаJIьно и индивидуаJIьно значимсJго
субъекта,

необходимо помнить, что в процессе физкультурно-спортивных занятиi синв€Lлидами и лицами с отклонениями в развитии,
задачи наряду с общими задачами:

_ об,цuп" укрепление Здоровья, повышение работосttособносl.и ()р'.itнИ jl,i.l,
формирование и совершенствование двигательньlх умений lt ttatзtllk()lJ. llll jljl1 l ll_, l1совершенствование двИгательньIХ качеств; сРормированI..lс lli,llJl,ili()l] J.l()ll()lJ() ()
ОбРаЗа ЖИЗНИ И УСТОйЧИВОГО ЖеЛанИя и осознанного отноltlения к l]ьlIl(),г|t-{f1.1р111.1
физических упра}кнений.

Коррекцuонньtе; коррекция нарушений физического
психомоторики. развития и

задачи определяются лифференцированно в зависимости от характера и
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степени выраженности дефекта.
Для инвалидов по зрению

движений, развитие навыков
кинестетического ан€Lлизатора.

расширение
избранному

это коррекция скованности и ограниченно]ти
ориентирования на слух, развитие функций

шащих детей - развитие функций статического и

свя,]анномч с

круга двигательных умений и навыков; ocBoel- .le
виду спорта; развитие (lизи.tеских KatlecTB ll

динамического равновесия, обучение речевому материалу.
развитием двигательных умений и навыков.

для людей с нарушением опорно-двигательного аппарата - гrроrри.ilак.гll(tl
р€lзвития вторичной тугоподвижности, контрактур суставов конечносtей.
сохраниВшейся конечности, культи, недоразВитых конечностей, достижеЕие
компенсаторной степени, укрепление и развитие силы мышечных гр) пп
сохранившейся конечности, тренировка опорной функции рук, улучшениеподвижности в суставах, повышение психоэмоционального тонуса.

объем подготовки и порядок проведения занятий с лицами
с ограниченными возможностями здоровья

ЩИСЦИПЛИНа ПО аДаптивной физической культуре для инвалtlдов tI лtJll сограниченными возмо)I(ностями ЗДоровья реализуются в ра]\1ках ба.lсlrlоii (I1,1( Ill
блока, в объеме не менее б4 академических часов по очной rрорлtе tlflr,tсltltя.

В зависимостИ оТ нозологLlи обучающегOся и cl,eIIelll] OI palllItlclilIOt Il1
возмоя{ностей, в соответствии с рекомеНдациями службьI \4е/ll.iк()-соllllдлt,,tlii
экспертизы или психолого-медико-педагогической комиссиtJ ,]aI lяlLlrt : -,lяобучающихсЯ с ограНиченнымИ возможностямИ здоровьЯ lVIогу1. б,l.ь
организованы в виде:

-подвихtных занятий адаптивной физической культурой в специалjlо
оборудованных спортивных, тренажерных залах или на открытом воздухе;

- занятий по настольным, интеллектуальным видам спорта;
- лекционных занятий' посвященных поддержанию здоровья И здоров-го

образа я(изни.
КомплеКтование групп спортивной подготовки, а также пrIанироваl-tие

ТРеНИРОВОЧНЫХ ЗаНЯТИЙ (ПО ОбЪеМУ И ИНТеНсИВности тренировочнl>Iх HitI,p\/ý)lr
разной направленности) по адаптивныМ ВИдам спорта ocv IIlес.гt].Ilяе,I,сЯ tJ
соответствиИ с гендернымИ И во,]расl-ньINIИ t,lсtlбсtl}l()(, Iri \]tl l)lt t1-1 lllllrI
фУНКЦИОНаЛЬНЫМИ ГРУППаМи, а ,Iакже индивилуаJlьн 1,1Nl и tlctlбcllll()(, l ,: I lll
ограничения в состоянии здоровья.

Учитывая, что физическая культура для инвалидов и лиц с ограниLIенньll4и
возможностями здоровья предусматривает использование комплесса
эффективныХ средстВ физическоЙ реабилиТациИ И социальноЙ &Д8ПТЗЦlИ,
устанавливаются следующие критерии оценки результата реализации занятий по
физической культуре:

- на этапе начальной подготовки: углубленная физическая реабилит;1ц.я,СОЦИаЛЬНаЯ аДаПТаЦИЯ И ИНТеГРаЦИЯ; фОРМИРОВание устойчивого интереса к
занятиям спортом;
основ техники по



функционаJIьных возможностей;
* на тренировочном этапе (этапе сгIортивной специализации):

адаптация и интеграция;
положительная динамика двигательных способностей;

спортивных соревнованиях;

тактической и психологической подготовки.
Занятия по физической культуре и спорту с инваJIидами и

ограниченными возможностями здоровья проводятся специ€UIистами,
соответствующую подготовку.

оснащение учреждения спортивным оборулованием, адаптированным
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

для полноценного занятия инвалидами И лицами с огра,ltlиLlегlt{ь
возможностями здоровья физической культурой в учреждении модерни,]иров
физкультурно-спортивная база: оборудованы специал ьн ые IlJlощалки
помещениях и на открытом воздухе); установлены специализиро
тренажеры общеукрепляющей направленности и фитнес-тренажеры.

все спортивное оборудование отвечает требованиям доступн
надежности, прочности, удобства.

помещения спортивных комплексов и прилегающей территории
принципам создания безбарьерной среды.

рекомендуемое количество часов на освоение учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 64 часов, в том чисjlе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 2 часов:

место дисциплины в структуре основной програм
ПРОфеССИОНаЛЬНОГО ОбУЧения: дисциплина входит в иlIвариаl.tlIjljvlо tla

рабочей программы.

в результате освоения дисциплины студент должен yметь:
использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепл

здоровья, достижения жизненных и профессион€UIьных целей.

в результате освоения дисциплины студент должен знать:о роли физической культуры в общекул"rур"о"r, про6..сионаJIь
соци€tльном развитии человека;

Основы здорового образа жизни.

КоличеСтво часОв лисцИ пjlиНы длап1ивной фи lИ,lескttii к\ . l l, l \ l)1,1 :

Обшдая нагрузка слушателя 64 .laca, из них:
-Лекций, уроков 2 часа;
-индивидуальные и практические занятия 62 часов.

социал ь

участие

л
имею

\lli
на
(в

ые

ия

bl
l l,



2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕР}КАНИЕ
учЕБнойдисlцплины

2.1. объем учебной дисциплины и виды учебной работы:

вид учебной работы Количе
часов

б4Максимальная учебная нагрузка (всего)

Из них:

Лекции (вводный инструктаж)

практические занятия

2

б2
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
дисциплины

оборудование тренажерного зЕLла: велотренажеры, скамьи для
арбитрек, гимнастические маты, п€UIки, коврики (по количеству учащигимнастические скамейки, гантели, эспандеры для кисти, велотре
вибромассажер' степпер' многофункцион€lлъный тренажер, тренажер для
спины, для мышц }кивота (пресса), для задней поверхности
жима штанги, стойка для штанги, шведская стенка, мячи,
настольного тенниса, шашки, шахматы, дартс.

Оборудование зzLла ЛФК: зеркала, поручни, ковровое покры
велотренажеры, скамьи для пресса, гимнастические маты, палки, коврики
количеству учащихся), гантели, эспандеры для кисти, для Mblllltl нtlг (с
платформа), степпер, сРитбол-мячи, медИltин-бt1.1l.,lt,l. \il.,lll\\
профилактическая доска Евминова, шведская стенка.

3.2. Информациоцное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий,
дополнителъной литературы

основные источники:
1. Адаптивная физическая культура в

(комплексными) нарушениями развития,
Ростомашвили Л.Н. ,2015 год,

работе с лицами со сложн

Издательство: Издательство''Советский Спорт''.
2, Адаптивная физкультура и спорт. Автор Евсеев C,lI. и др,
Издательство: "Советский Спорт''.
з. Технологии физкультурно-слортивной деятельtlос,г1.1 в

физической культуре. Учебник. Гр"ф умо. ABTopbI Евсеева о,э..
201З год.

Издательство "Советский Спорт''.
4. основы физической реабилитации. Учебник.

2020год.
Автор Ма

Издателъство: Олимпийская литература.
5. Физическая культура.). (Dизическая культура. Мироненко Е.Н., Тре

Е.Б., М}rллер Д.И. Интуит 2012 г.
б. Физическая культура и физическая подготовка: учебник гtо

2012 г.

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Реализация
тренажерного зала

программы
и зала ЛФК.

учебной дисциплины требl,ет

Учебное пособие. Аг,

Кикотя. И.С. Барчукова
Юнити-Щана
7. Восстановительная медицина. Учебник. Автор ЕпиrРан<lв R.А.. 2

я),

ног, скамья
ракетки и стол

Интернет-ресур

]0I9 I tl;t.

адаIl,ги t]l

Евсеев С.
() t1

I..

Трещева о.Л., Ш

по
,Il-



год.

,.Щополнительные источники :

1. Корхин М. А. Лечебная физкультура в домашних усло виях l
Корхин, И. М. Рабинович. - Л.: Лениздат, 1990. - 142 с., ил.

2. Пеганов Ю. А. Позвоночник гибок - тело молодо / ю. д. Пеганов, Л
Берзина. _ м.: Советский спорт, 1991. - 80 с., ил.

З. Физическая культура: Учеб. Щля гrрофтехобразования / И. П. Зал
В. П. ТIIgqц6з, Б. И. Загорский и др.-М.: Высш. Шп., 1984 _ 28] с., ил.

4. Матузов л.Е., учебное пособие. Теоретические ос
самостоятельных занятий физической культуры, 20 l З год.
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1. пАспорт ПРОГРАММЫ ПРОФВССИОНАЛЬН
модуля

выполнение ремонта обуви из различных материалов, различн
видов и методов крепления

1.1. Область применения программы
Рабочая программа профессион€Lльного модуля <Выполнение peMol

обуви из различных материаJIов, р€tзличных видов и методов креплен:
является частью адаптированной программы профессиональной подгото.
по профессии оКПдтР J\ъ15398 <Обувщик по ремонту обуви>.

в части освоения вида профессиональной деятельности:
<<Выполнение ремонта обуви

видов и методов крепления)) и
компетенций (ПК):

из различных материалов, pa,lJlиtIl
соответствующих t rpotPecctlOIla.,Ibl

На обору/l()вании и Bp)/LiH)/
обуви на оборулt_lв ании

валяной обуви

структуре адаптирован
профессиональный уод!

ПК 3.1. Выполнять ремонт кожаной обуви
ПК З.2, Выполнять ремонт резиновой

вручную.
ПК З.3. Выполнять ремонт и обновление

оборудов ании и вручную.
1.2. Место профессионального модуля в

программы профессиональной подготовки:
входит в профессион€tльный цикл.

1.3. Щели
модуля:

основной
ремонта обуви
крепления.

и задачи модуля - требования к результатам

вид профессиональной деятельности (ВПfi):
иЗ различных материаJIов, различных видов

С ЦеЛЬЮ ОВЛаДеНИЯ УКаЗаНныМ видом профессиоI Iал ьI I()l,-|, lсяl c. I lll ] ()c I

соответствующими профессиональными компетенциямил обr,.tаlоlttt,rйся
ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:
- ремонта верха и низа обуви из различных материаJIов, различ

методов крепления;

- ремонта резиновой и валяной обуви
уметь:
- правильно выбирать технологии, способы, методы ремонта

деталей обуви, ее реставрации;
_ рацион€Lпъно использовать материалы;
_ пользоваться инструментами и оборудованием для ремонта обуви;
_производить ремонт верха обуви и подкладки;
_ производить замену мс-lлний;

- производить замену каблуков, подошв, набоек;
производитЬ ремонТ резиновой, валяной обуви t} сооl,ве,Iс,гвt.]14

tIовреждениями;
знать:
_ основные повреждения обуви из разных материалов;

BbI пол нен
ti ]vle I оi



-сущность и виды ремонта верха и низа обуви, характеристр
технологических операций, приемы их выполнения;

- сущность и виды ремонта резиновой обуви;
- характеристику технологических операций, приемы их выполнения,

способы ремонта и обновления валяной обуви, характеристр
технологических операций, приемы их выполнения;

- приемы реставрации обуви;
Результатом освоения профессионального МоДу.ltя яtзJIяе.Iся olJJlLUlel

обучающимися указанным видом профессиональной дея.геJIьности, в .;,

числе профессиональными (пк) и общими (ок) компетенциями:

t}

Код

;

4

1

пк з.1.

пк 3.2.

пк 3.з. tJыПоЛняТЬ реМонТ И обновление ва.пяной обчви _

-----Понимать сущностЬ И СоЦиальнук) ]HtlLlИ\4()C-Il, clt(),_,

_9! у9,гойчиRьlй иtt tеllес
Организовы вать собственную деятел ьносl-ь, исх().llя 14.] I le.,I t4

способоВ ее достижения, определенньlх р){ково/Iиl еJiе]\4
Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий
итоговый контроль, оценку и коррекцию собственно
деятельности, нести ответственность за результаты свое

осуществлять поиск информации, необходимой д,
эффективного выполнения профессиональных задач
использовать
технологии в п

информационно- ком мун и кацион н
иональной деятел ьности

а

1

1

4

4

'|,

{

ок 1.

ок 2.

ок з.

ок 4.

ок 5.

4
ок 7. Организовывать

требований охра
:обственную деятельность с соб.цюденис
ы труда и экол9lцческой бе зcllIac1-1()c I ll

IecTBo часов на освоение llpOl.paMlY

ле:

учебной нагрузки обучающегося-208 ч.;
{ие (в т. ч. производственная IIрактика-
-606 часов.

2. Реко
профессионал

всего - 8
- обязате.
- произв

зависимости о:

мендуемое колиr
tьного модуля:
14 часов, в том чис
пьной аудиторной.
одственное обучеr
г сроков обучения)

в



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФВССИОНАЛЬНОГО
модуля

Результатом освоения программы профессион€UIьного молуля являеl
овладение обучающимися видом профессиональной деятельно:
<<Выполнение ремонта обуви из р€tзличных материaшов, рalзличных видоЕ
методов крепления)), в том числе профессион€tльными компетенциями(ПК l

jя
,и

и

Код Наименование результата обучения

пк з.1

пк 3.2. быполнять ремонт резиновой обуви на оборуловании и вручную.

-Выполнять ремонт и обновление валяной "Ф'* й ,rCripi;r,iou,,i,
вручную

ll
пк з.з.
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4. условия РЕАЛИЗАЦИИ прогрАIчl
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4,1. Требования к минимальному материально-техничес
обеспечению

реализация программы модуля предполагает н€шичие у
мастерской по изготовлению и ремонту обуви.

Тежн uческuе среOсmва обученuя:
- Компьютер с лицензионным программным обеспечением.
оборуdованuе rwасmерской u рабочuх "иесm масmерской:
- рабочие места по количеству обучаюшихся,
- рабочее место мастера производственного обучения,
- станки для ремонта обуви,
-пресс для приклейки подошв,
- швейньiе машины рукавные и колонковые,
- лапы обувные,

- термоактиваторы,

- комплекты учебно-наглядных пособий,
- дидактический материал (отражено в паспорте мастерской).
реализация программы модуля предполагает обязатель

производственную практику.

4.2. Информа цион ное обеспечение обучения
ПереченЬ рекоменДуемыХ учебныХ и3даний. Ин.геllнеr.-Рес1,

дополнительной литературы
осн о в lt bt е Llc пlо |l н Lt к Lt :

1. И. Н.Леденева,<<ИндивидуаЛьное изготовJIение И рем()н I tlбvвt.,l,,
2, Учебник для наЧ. проф. образования. 

- 
М.: z\кtl,](с\lия. ]()()4

448 с.

з, N4. г. Любич, о.А. Саакова,<<Ремонт обув и>>. - N4.: 2002
4. Набалов т.А., <Оборудование обувного производства>, Уч

для средних спецИа^пьныХ учебньж заведенИй. Легпромбытиздат., l 990г.
f о пол н uпхел ь н ы е llc пlо ч н ulal :
1. Ермаков А.с, <Оборудование швейньж предприятий>>. Част

Швейные машины неавтоматического действия. Учебr"п, 
^ОИЦ 

<Академ
2009

2, А.м. Морозова <<Справочник обувщика>. У.Iебное пособи
Витебск: ВГТУ, 201 1. - l45 с.

З. Иоффе А. Л, Ремонт и монтаж
М.: Легкая индустрия, 2004.

оборуловаtIllrl tlбt Iзt l t,l\

4. госТ 2з251-83 кОбУвь. ТермИны И определL.I|ия))
Инmернеm pecypcbl:
1. http://www.granucci.ru/
2. http://www.annand-g.rul
З, http://www.rnechanize.rulru/



4,

5.

6.

http ://www. znaytovar. roizv
http ://www. ideibiznesa. vi.html

4.3. Общие требования к организации образоватеJIьного прОцессМодуль изучается на протяжении учебного Го.,1а. Изr,ч
ОбЩеПРОфеССИОнаЛЬных дисциплин и теоретической час.I.и1an,,,,,,,
ПараJIлельно с учебной практикой. Изучению модуля должно пр.оu_,Ъ.rо.,
изучение следующих дисциплин:

ОП.01 Основы материаловедения
ОП.02 Основы технологии производства обуви
оп.OЗ основы моделирования и конструирования обуви
ОП.04 Оборудование

tl14e

.Ilc l

ь

учебная практика проводится в учебных мастерских.
Реализация програм]\4ы МоДуля IIредполаг.ilе].

производственную практику. Производственная практика
учебных мастерских и на предприятиях, коFiцентрLiроl]аrlIIо
модуля.

оборудование и техническое оснащение рабо.tих jvlccT lIa обt,г. I ()\]

Теоретические занятия проводятся в соответствии с программой.
Программой предусмотрено проведение практических рuбоr, nu

отводится 40 О/о,

обя,за,гс;tt,

п ровоiiит,
II() ()KOlltla t,ltl

предприятии для реализации программы
обеспечивать организацию проведения
профессиональным модулем.

изучение модуля заканчивается экзаменом (квалификационнj

экзамен может проводиться В разных формах. В том числе в фс,предстаВления готового изделия, В форме портфолио, В форме заL
портфолио, включая в себя отзывы с производ.r"u, вформе проектной раб,.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного цроцесса
Реализация программы по профессии нач€UIьного профессионаJ]ьн

образования должна обеспечиваться педагогическими КадраN{ti. tl\1cloItII
среднее профессиональное или высшее профессиоlI.1,Iu,],,r. сlбllа ltltll.t.
соответствующее про(lиrrю |iреподаваемой дисци пrl14 l l 1,1.

Мастера производс,Iвенного обучения должны 14l\4el,b lItl 1-1 1lа.l1-1я.tапрофессии рабочего вь]ше, чем предусмотрено образовательным стандаЕ.
для выпускников.

5. контроль и оцЕнкА
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

образовательное учрея(дение, реаJIизующее подготовку по про мепрофессионального модуля, обеспечивает организацию и провед иетекущего и итогового контроля демонстрируемых обучающимися зIIан
умений и навыков, Текущий контроль проводится I]реподават.с.l1сNl в Ill)oIle

производствен ной
всех видов работ,

у t()

i]

практикtl Il()

предусмотре ых

РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОВН
(ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЪ

Il()

оN.l

й.

сс

j\lll

llc.



обучения. Итоговый контроль проводится экзаменацис.lннtlй к(
обучения по междисциплинарному курсу.

Формы и методы текущего и итогового контроля пil llpo(
модулю разрабатываются образовательным учреждением и
сведения обучающихQя в начале обучения

щля текущего и итогового контроля образовательными
создаются фонды оценочных средств (Фос).

ФоС включают в себя педагогические контрольно-
материалы, предназначенные для огIределения соотв
несоответствия) индивидуальных образовательных достиже
показателям результатов подготовки (таблицы).

:)i\4иссие1,1 I l

)ессионаJlь -

доводятсl

учрежденр

.измерителj

етствия (

ний осноЕ

].JIе

,м)'

до

ми

Iые

ши
ым

Результаты
(освоенные

профессиональные
компетенции)

основные показатели оценки pe]yJlb га l.a

()llpubl ll rt

K()ll l l)(). i

()llclIltl

l().l1,1

ll

ПК З.1. Выполнять
ремонт коrканой
обуви на
оборудовании и
вручную.

яд
,,

3ра IIttб.llKl.,tetttl;
вре]\,Iя

II рак,ги tlecKH

работ,. учебн
практики, иI
проме}кутоL.]

аттестации.

в()

)и

)ги
,ой

выllолнение мелкого
ремонта обуви из
разлиаIных материалов,
различных методов
крепленияручным и
машинным способом, с
использованием
спецоборудования

Выполнt ние cpeJllcl о

ремонта обуrзи из

различных материалов,
различных методов
крепленияручным и
машинным способом. с
использованием
спецоборудования

ПК З.2. Выполнять
ремонт резиновой
обуви на
оборудовании и
вручную.

tJыполнение мелкого
ремонта резиновой
обуви с заменой
изношенных частей
путем прикрепления
резиновLIl\{ I.rли другим
специальным клеем

Выполнен"е 
"р"л"..о [ПЙпБлеr*

ремонта резиновой | врсмя
обуви в сOо,гвеl.с].l]t4и с |,lpan,.,,.,ecntlповреждеlIиями i ;lаСttlг. r,tсбtt

1 tlp,tt,tt., }(1.1 . 1,1

' Il;l,,rlg71;1 1,,,11

Б*-,,*,",. ..p.,i,,.,i:,, i il}:; :;l:;l],.
ремонта валяной tlб5,ви | врсrrя
всоответствиис 

| прапrrческч;
повреждениями 

| работ, учебнt
| пра*тrки, ит,
I

| 
ПРОМеЖУТОЧ:

l аттестапии

во

l ii
)l Il
()ll

)

й
|ги

ой

lJ(
Пк 3.3. Выполнять
ремонт и обновление
валяной обуви на
оборудовании и
вручную.

выполнеl-tие мелкого
ремонта
валяной обуви.



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения доJ-позволять проверятъ у обучающихся
профеосионаJIьных
обеспечивающих их

компетенций, но и
ений.

не только сформирован
развитие общих компетенц

Результаты
(освоенные общие компетенции)

Основные показатели оценки
результата

ОК 1, Понимать сущность и Участие в конкурсе
социальную значимость своей
будущей профессии, проявлять к
ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать
ообственную деятельность,
исходя из цели и способов ее
достижения, определенных
руководителем.

ОК 3, Анализировать рабоч1,19
ситуацию, осуществлять текущи й
и итоговый контроль, оценку и
коррекцию собственной
деятельности, нести
ответственность за результаты
своей работы.
ОК 4. Осуществлять поиск
информации, необходимой для
эффективного выполнения
профессиональных задач.

оК 5. Использовать
информационно-
коммуникационные технологи и t]

профессиональной леrlтельнос.ги.

ОК 6. Работать в команде,
эффективно общаться с
коллегами, руководством,
клиентами.

профессионального мастерства.
Участие в профориентационной
работе. Активное участие при
выполнении домашних заданий.

Рационально организовывать
рабочее место во время учебной и
производственной практики.
Соблюдение норм и правил
внутреннего распорядка учебного
заведения и на производстве.
Своевременная сдача домашних
заданий.

Осуществление caMoaI lajl и зil.
самооценки собс,гвенной
деятельности в ттроцессе ч.lебtlоii
деятельности и произво.,(с,I.веlltttlй
практики.

Рационально планировать поиск
информац ии при выполнении
домашних и проектных работ.
Работа с интернетом и
компьютером при выполнении
домашних и проектных работ.
использование новых,гехнtl.tlttr-и й
при выполнении проектгlой
рlабоr'ы. при I I(),:t|,(),|,()l]K}4 к
KolIKypcaм про(lсссl,tоl Ii-Ll 1,I lt)l ()

мастерства. Подгсl.гсlвка к
экзаменам.

Рационально планировать работу
в малых группах, выполнение
пооперационной обработки
(работа в бригаде)

IIа-ilичие tlгltllt
I llpo}]tt,,tellI.1rl

KOHl(ypOa.

N4атерlлалы
приемной ком
УЧет сдд.lц
домаlilних зада

Характеристи
места прох
производствен]
практики.
Наблюдение -
отсуl,ствие
замечапий.
Yчe,l,c_,ltt,tt,l

,'l()\lalII t t llx рilбt,
('tlбccc.,ttrtlitt 

t t t с

учет выпол
домашних зада]

l [а.itи.t l,te Ilp(),|,()K

IIpoBc,lcIltl я

li(}llli\ llt"i

[]аб.ltкlJtсние во
время практи
работ.
ХарактеристикL
мест прохождеЕ.
производствен
практики.

() i 1;1



Прил
контроль И оцЕнкА рЕзуЛьтАтоВ освоЕния модуля tЧАСТИ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМ П ETEiJ ЦИ r-r

Пк 3.1. Выполнять нт кожаной ви на обо довании и t0.

-]
{

правильно выбирать технологии,
способы, методы ремонта разных
деталей обуви, ее реставрации;
рационально использовать материалы;
IIользоваться инструментами и
оборудованием для ремонта обуви;
производить ремонт верха обуви и
подкладки;
производить замену молний;
производить замену каблуков, подошв,
набоек.

Практи.lеские занятия. Лl Nl l -59

основные повреждения обуви из ра.зных
материiUIов;
сущность и виды ремонта верха и низа
обуви, характеристику технологических

й, приемы их выполнения.

Темы 1.1- 1.5.

Пк 3.2. Выполнять ви на оборудовании и в

Производить ремонт 1эезиi-tовой обуви в
соответствии с повре}кдениями.

Практические занятия jф Nч6OЗ

Сущность и виды ремонта резиновой
обуви ;характеристи ку технологи чес ки х
операций, приемы их выполне1.1ия.

Тема 3. l.

Производить ремонт валяllой обl,вlл tз

соответствии с поврсжденI4rIiчl и.

способы ремонта и обнов.леrrия ваt;tяной
обуви, характеристику техFIоJI0l-.и Llеских

ций, приемы их выполIIеtI14rl,



Приложеl

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ МОДУЛЯ
В ЧАСТИ ОСВОЕНИЯ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ

название Ок
Технологии формирования ОК и формь
методы контроля результатов обучения

vчебных :lанятиgy\

и
на

ОК 1. Понимать суtцность, .оцruпоrуо
значимость своей будущей профессии,
проявлять к ней устойчивый инr-ерес.

-участие в профессиональных конкурсах
различного уровня и олимпиадах:
-участие в професси()L|а.Ill,tlt)J\ сL.\l иllilрах 1.1

конференциях
Организаци" деяте"ц ы Бi Г;a; ir;,;;i
выполненИя практиLIесliих и ;tttбtlpat l tl1,1t,tbtx

работ
I

ОК 2. Организовать собственнук)
деятельность, исходя из цели и сгtособов
ее достижения, определенных
руководителем
ОК 3. Анализировать рабочую ситуацитq
осуществлять текущий и итоговый
контроль, оценку и коррекцию
собственной деятельности, нести
ответственность за результат своей
работы

-решение профессионаJIьных задач в облас]
разработки технологических процессов
изготовления изделий;
-самоанализ и коррекция результатов
собственной работы;
-моделирование конкретных ситуаций

ОК 4. Осуществлять поиск ин4lормаци"
необходимой для эффективного
выполнения профессиональных залач

-осуществление поиска необходимой
информации в Интернет-ресурсах ;

-использование различных источI-Iиков:
-ПоДГоТоВКа De(hc1-1ii,t,rirl II()K]lit ]ll)R 1.1\l\лl !

l

l

l
I

Cl
I

l

ОК 5. Использова,гь ин(lо;lrа,r"iЙБ
коммуникационные техноло I-и14 I]

профессиональной леятел ьнос,ги

-при менен ие оргтех l l lJ lil-J l I l]lj l Itl.,11.11,1,.,,,,-a

учебных и произt](),i[с-I l.tclll|1,1\ tit.,tillll.t й tl tlx
оформление;
-оформлеНие лабораТорныХ рабtl,t. pe(lepal cl
применеt{ и ем ко]\{ п Llоl-t)Рl t t,lХ l-cx t t tl,.ltl гlt iiок 6. Работать в команде, эtрфек.гивно

общаться с коллегами, руководством,
клиентами.

-взаимодействие с обу,.tакltllимися.
преподавателями и мастерами в ходе
обучения;
-соблюдение требований деловой культуры

l

2
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

1.1. Область применения программы
рабочая программа учебной практики является частью адаптированr

программы профессиональной подготовки по профессии окпдтР Jф15:кобувщик по ремонту обуви>> в части освоения основного
профессиональной деятельности (ВПЩ) :

- ВЫПОЛНеНИе РеМОНТа ОбУВИ ИЗ РаЗЛичных материыIов, различных вищ(r
методов крепления;

и соответствующих профессионаJIьных компетенций (ПК):
пк 3. i. Выполнять ремонт коrканой обуви на оборудовании и вручную.
пк з.2. Выполнять ремонт резиновой обуви nu оборудован ии и вручнук)
пк з.з. Выполнять ремонт и обновление валяной йуr" на оборчrlовани

вручную.
1.2. Место учебной практики в структуре адаптированной програм

профессиональной подготовки: учебная практика входит
профессионалъный цикл.

1.3. I|ели и задачи учебной практики
Формирование у обучающихся умений и приобретение первонач€Lл

практического опыта в рамках профессионального модуля по основным
профессИональной деятельности для последующего освоения ими общих
профессиональных компетенций по профессии.

с целью овладения указанным видом профессиональной деятельност
соответствующими профессиональными компетенциями сlбччакlttttлiiся tз х
освоения учебной практики должен:

иметь практический опыт.:

ремонта верха и низа обувИ из различных материалов, различFметодов крепления;

ремонта резиновой и валяной обуви.

ремонта разн

l4

bl
t]

го

м
и

и

'tc



2.1 рЕзультАты
прАктики

освоЕния ПРОГРАММЫ учЕБн

Результатом освоения программы является овладение обучающим
видоМ профессИональноЙ деятельностИ Выполнение ре]\4оtI.га обi,ви
различных матерИалов, различных видов И методоВ крегIJlеl]ия, в ToN1 tIl.
профессИональнымИ компетеНциямИ (пк) и обulими K()\4Ilelt,tltltlltlltl ((
компетенциями:

й

ся
из
ле
к)

наименование льтата оOуче1.1lля
BьIпoлгtяtтЬl]еN4OI]1.кoжaнoйoбyвиnаoo@

Понимать сущность и социальную значимость своей булущей гr
проявJIять к ней ичивыи ин
Организовывать собственную дептепьность, исходя ".l*llдости)Itения, определеtIных руководителем.
Анализировать рабо чую ситуац" r, йущ"ствл ять -,-. пr,,,ййll, uБo.u й
контроль. оценк), и коррекцикl собс-I-всttltой ,:lся tc.,l1,1i()c l1,1 . llcc lll
ответственность за результаты своей рабо.гьl.
осуществлять поиск и исItоJtьзовапие 

"пф.рrаii"". нJi,сri,i.rйь,r,.,й
вного выI IOJ I tl еFlия профессиоt.IаJlьнь]х :]Ltлi_Itl.

иональной деятельности.
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4. условия
прАктики

4.|. Требования к минимальному материально-техничес
обеспечению

РеализациЯ программЫ модулЯ предполагаеТ н€UIичие учмастерской по изготовлению и ремонту обуви.
Техн uческuе ср edcmBa обученuя:
- Компьютер с лицензионным программным обеспечением.
О б ору D о в ан uе rиас пхер с ко й u р аб о ч uх .ц е с m л, 0 с п1 е р L, Kt l й :

- рабочие места по количеству обучающихся,
- рабочее место мастера гIроизводственного обучения,
- станки для ремонта обуви,
- пресс для приклейки подошв,
- швейные машины рукавные и колонковые,
- лапы обувные,

- термоактиваторы,

- комплекты учебно-наглядных пособий,
- дидактический материал (отражено в паспорте мастерской).
реализация программы модуля предполагает обязательн

производственную практику,

4.2. Информационное обеспечение обучен ия
Перечень рекомендуемых учебных изданий. L lrl t clltlc | -l)cc_\ l)L.

дополнительной литератур ы
осно в н bte uсmо ч н ltk u ;

1. И. Н.Леденева, <<ИндивИдуальное изготовJlение и peMOHl tlбуви,
Учебник для нач. проф. образования. - М.: Академия, 2004.- 448 с

пособис

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБ

2. м. г. Любич, о.А. Саакова,<<Ремонт обуви>. - м. :2002з. А.м. Морозова кСправочник обувщика>, Учебное
Витебск: ВГТУ, 201 1. - l45 с.

4.

!о полн umель н ы е uс mо ч н uKLt:
1. в. Е. Горбачик, <<Основы анатомии, физиологии, антропометр

и биомеханики)), Учебное пособие. - Витебск: Изд-во вгту, 20l l . - 125
ил,

2, К, А,ЗаГайГОРа, З.Г.МаКСИНа,<ПроектироваIlис lcxll()",I()ll,|tlccK(
процесса сборки обуви>,- N4,: Академия, 2004.

З. ГОСТ 2З251-83 <Обувь. Термины и определения))

Инmернеm-ресурс1,1;
1, htф ://www. zПауtочаг. гu/s/Оsпочу-рrо izvodstv а- kozh ап o.j о ь, h trrr l

2. http,//rr*.id.ibirn.ru. o.g/p.oiruodrtuo-йuui.ht,rrl
3



4.3. Общие требования к организации образовательного процес(
изучению программы должно предшествовать изучение следую

дисциплин:
ОП.01 Основы материаловедения
ОП.02 OcHoBbl технологии прои,]водства
ОП.OЗ Основы черLlенtlя
ОП.04 Оборудование

обуви

4.4. Кадровое обеспечениеzr.4. кадровое обеспечение образовательного процесса
реализация основной профессиональной образовательной програм
профессии нач€Lльного профессионыIьного образования л()л лобразования дол.,обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими сред

uрUчес(jион€шьное или высшее профессион€шьное
соответствующее профилю преподаваемой дисциплины.

образован

мастера производственного обучения должны иметь на 1-2 разрядепрофессии рабочего выше, чем предусмотрено образовательным станда
для выпускников.

по

профессион€шьное

ы
на
ее



5. контроль
прАктики

И ОЦВНКА РВЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБ )и

Результаты
(освоенные профессиональные

компетенции)

Формы и методы контроля [

оценки

IX

tй

ПК З.l.Выполнять ремонт по*апой-ЙуuЙЪ
оборудовании и вручную.

Наблюдение во время практичес]
работ, учебной практики, устF
экзамен

rlrt J.l.Быполнять ремонт резиновой обуви на
оборудовании и вручную.

Наблюдение во время практическ
работ, учебной практики, ycTI-1
экзамен.

х
Iи

х
ii

l

ПК З.З.Выполнять ремонт " оЪrо"r,."п,е
валяной обуви на оборудовании и вручную

Наблюление u,aЙ.";,,prn,-",,.i*
работ. учебнол"t lll]aK llllit'l . \ с ll l

экзаlч|ен,

Ф"Рr"-,' -".,,,rln, nu,,, |)().:lя lt ()llclll
rезультаты (освоенные общие компетенции)
Ult t, I-tонимать сущность и социальную
значимость своей будущей профессии,
проявлять к ней устойчивый интерес

Наличие протокола проведеII ия
конкурса.
Материалы приемной ко]чIиссии.
учет выполнения самостоятел ьной
работы.

UK 2.. Uрганизовывать собственную
деятельность, исходя из цели и способов ее
дости}кения, определенных руководителем.

| 
Характеристика по прохождению
учебной практики.
Наблюдение - отсутствие замечаний
учет выполнения самостоятельной
работы.utt J. Анализировать рабо.rую ситуацию.

осуществлять текущий и итоl.овый контроJIь,
оценку и коррекцию собственной деятельности.
нести ответственность за резуJlьтаты своей
работы,

СобеседоваlIис.

uI( 4, Осуществлять поисl( и использование
информации, необходимой /lля lффективногсl
выполнения профессионаJIьl I ых']адаLI.

Y.leT в1,IгItl.,l l iсI I I I rl cil\l ()с,I.()я l.c.. l |,l | 1,1\

работ.

ОК 5. Использовать ;формаtшо"но-
коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности.

Наличие протокола проведения
конкурса,

ОК 6. Работать в коллективе и-lомаrце,
эффективно общаться с коллегами,
руководством, клиентами.

Наблюдение во время практических

работ. Характеристика работы на

учебной практике.
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1. пАспорт рАБочЕЙ
прАктики

ПРОГРАММЫ П РО И З ВОЛСТ В Е Н

ТехнологиЯ ремонта обувИ иЗ различныХ ма],ериаjl().t, РПr.ilцt|цвидов и методов креплеЕия
1.1,. Областьпримененияцроfраммы
рабочая программа производственной практики является обязател

частью адаптированной программы профессиональной подготовки
профессии ОКПЩТР Ns15398 <Обувщик по рЪ*оrrу обуви> в части ос
основного вида профессиональной деятельности:

- вьiполнение ремонта обуви из различных материаJIов, различных в
и методов крепления;

и соотвеТствующИх профессиональных компетенций (ПК):
пк З.1. Выполнять ремонт кожаной обуви на оборудовании и вручнуrс
пк З.2. Выполнять ремонтрезиновой обуви на оборr,.,1оваIIIlll l1 lJp\ lllI\ Iпк 3.3. Выполнять ремонт и обновление валяной обr,вtл tta обоlэrlоtза

и вручную.
пк 3.4. ПровОдитЬ наладкУ и ремонТ оборудованиядля ремонта обуви.

программы профессиональной подготовки: производственная пра
входит в профессиональный цикл.

1.3. Щели и задачи производственной практики
С целью овладения указанным видом профессион€Lльной деятельно

соответсТвующиМи профессионалъными компетенциями обучающийся в
освоения профессионzlJIьного модуля должен:

ой
по
ия

эй
ка

l ll



сущность и виды ремонта резиновой обуви;
характеристику технологических операций, приемы их выполн

приемы реставрации обуви;
характери сти ку оборулов ания, применяем ого дл я ре м онта обу в
правила эксплуатаL\ии и безопасного обслужив ания оборулованl.,



2.рЕзультАты освовния прогрАм ыПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
результатом освоения программы производственttой практики являовладение обучающимися видом профессиональной деятельIl(

кВыполнение ремонта обуви из различных материалов, разлиLiных видсI

Y:]:a:: _КРеПЛеНИЯ)), 
В lo: _,n ".n 

е ПРОфеССИ ОНал ьны м и коl\4 гl el,el I ц},l я м lr ( I l F.общими компетенциями (ОК) компетенциями :

,я

и

и

tt

Наименование результата обучения

Понимать сущность и социаль"уо ЙЙЙЙ* свосй бr.,tr Ittcй ttptir|lcc-,проявлять tt Hel,-i vc t.tlii .tиtзl,tй иtI I.el)ec.

I|,t llc.llI ll L'Il()Ct){ltl
достижения, OItpel{cjletjHыx руководитеJlем.

tcKrtltиl.i tt 1.1l()l()контроль, оценку и коррекцию собствеt.lttой дея,I,с"lIьllос,1,1,1. Ilgответственность за резуJIьтаты своей
Осуществлять поиск и использование информации. tlеtlбхоjiимсlй

вного выпо"rlIJеllия гlроФессиональных задач.

иональной деятельнOсти.
Работать в коллективе и команде, зlЦlрдlцffi общаться с колле

ководством, клиентами.
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4. условия РВАЛИЗАЦИИ прогрАIи
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
4.|. Требования к минимальному материально-техничес

обеспечению
реализация программы модуля предполагает н€шичие учмастерской по изготовлению и ремонту обуви.
Техн uческuе среdсmва обучен uя :

- Компьютер с лицензионным программным обеспеtIением.
Оборуdованuе лпuсmерско й u рсtбоч uх месп,l .tt ocmepcKtl it :

- рабочие места по количеству обучающихся,
- рабочее место мастера производственного обучения,
- станки для ремонта обуви,
- пресс для приклейки подошв,
- швейные машины рукавные и колонковьiе,
- лапы обувные,

- термоактиваторы,

- комплекты учебно-наглядных пособий,
- дидактический материал (отражено в гIаспорте мастерской).
4.2. Информационное обеспечение обучения
перечень учебных изданийо Интернет-ресурсовl Дополни-ге.пь

литературы.
основнbte uсmочнLlKu;
1. И. Н.Леденева, <<Индивидуальное изготоt]jlсIltlс ll I]c\l()ttt tlбr lз

2, Учебник для HaLI. проф, образования. N4.: Акi-1.1с\lrrя. ]()()-l
448 с.

з, м. г. Любич, о. А. Саакова, кРемонт обуви>>. - N4.: 200]4. А. N4. Морозова <Справочник обувщика>, Учебное пособи
Витебск: ВГТУ,2011. - 145 с.

5. Набалов Т. А., <оборудование обувного производства)).. Учеб
для средних специыIьньiх учебных заведений. Легпромбытиздат., l 990г,

f о пол н umел ь н ые uс mочн uкu:
1. в. Е. Горбачик, <Основы анатомии, физиологии, антропомеl

и биомеханики>>,Учебное пособие. - Витебск: Изд-во вгту, 201 l. - l25 с.:2. к. А.Загайгора, з. г. Максина, ,,Проектирова
технологического процесса сборки обуви>>,- М.: Ака;tе\111я. ]()()4

з, Иоффе А. л. PeMoHr- и монтаяс обору.rоваllttя tlб_r lJll|lI\
М.: Легкая индустрия, 200.1.

4, ГОСТ 2З251-В3 (Обувь. Термины и определения))
Инmернеm-ресурс1,1;

1. http ://www.znaytovar.ru/s/Osnovy-proizvodstva-kozh ап oj оЬ. h t m I

2. http ://www. ideib iznesa. огg/рrо i zvodstv о- оЬ u v i . h trn l

3. htp://eokd.tolgas.ru/euk/prorn/S.htm
4. http://www. granucci.ru/
5. http :l lwww. armand-g.rul

ие



6. http ://www.mechanize.rul
4.3.общие требования к организации образовательного проц

производственной практики.
Занятия проводятся по 5-дневной рабочей неделе, не MeLlee б .lac,

день.
производственная практика проводится на профильных предприя]

любой формы собственности и в мастерских по ремонту обуви.
Производственной практике предшествует курс теоретичесF:обучения, состоящий из дисциплин общеобрuaьuuraпuного циlпрофессионального модуля 0зи учебной практики.
4.4.Кадровое обеспечение проведения производственной практикреализация про|раммы 

''о 
профессйи должна обеспечиват-педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное

высшее профессиональное образование, соответствующее про
преподаваемой дисциплин ы.

Мастера произвоДственноГо обучеНия должНы иметЬ на I-2 ра,]llя.Itапрофессии рабочего выше, чем предусмотрено обра,зоt]а,I eJl ьн bll\4 с l-a1.1.,litp l

для выпускников.

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЪТАТОВ ОСВОЕНПРОГРАММЫ ПРИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ВИПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДВЯТЕЛЬНОСТИ)

ли
ю

Результаты
(освоепные профессиональные

компетенции
Формы и методы контроля и оценки

ПК З. 1.Выполнять ремонт Инс,груктаж по технике О.зБпiБЙ
кожаной обуви на оборуловании
и вручную.

ПК 3.2.Выполнять ремонт
резиновой обуви на
оборуловании и вручную,

ПК З.З.Выполнять ремон.г и
обновление валяной обувлt гtа
оборудовании и вручную

ПК 3.4.Проводить наладку и
ремонт оборудования для
ремонта обуви...

выходом на производственную практик\,.
ВнешниЙ текущий конI.рOJIь выlI()JIllеIl
профессиональных компетенц ий и индив1.1,]\,а.I 1,I l

заданий,
наблюдение во время Ilpali lti rlcclilt\ pitбtl t lli
llроизволсl,ве. бесс.til с l.,) li()l{(}. [|l Ic lt,.

] trроизвtl;tс l,Bcr l tttli.i l l l)illi l ll lill l 1.1 l l l)t._ l l l llt l ll t t t l t

CaMoKoH,t,pt1,1lb.

lIортфолио.
Аттестационный лис.г с харакl.ерис tиKtlii с i\|cc г
прохождения производствен ной гIра* l и ки.(tltlеtt к,
по пятибалльной шкале),
Проверка дневников.
отчет о прохождении производственной прак.гики.
Itорректирующий контроль в в иде, ин диви ду аль ных
консультаций.
Зачет



л

Результаты (освоенные общие
компетенции)

Формы и методы контрO.пя 
" 

o,,.,,*i

ОК 1. Понимать сущность и
социальную значимость своей
будущей профессии, проявлять к
ней устойчивый инте

Учет выполнения самостоятельной работы.

ОК 2. Организовывать
собственную леятельность,
исходя из цели и способов ее
достижения, определенных
руководителем.

Характеристика по прохождению у""О"оИ практи
Наблюдение - отсутствие замечаний.
Учет выполнения самостоятельной работы.

ОК З. Анализировать рабочую
ситуацию, осуществлять
текущий и итоговый KoHTpoлb.
оценку и коррекцию собственной
деятельности, нести
ответственность за результаты
своей работы.

собеседован ие-

ОК 4, Осуществлять поиск и
использование информации,
необходимой для эффективного
выполнения профессиональных
задач.

Учет выполнения самостоятельных роОоa

оК 5. Использов.ать
информационно-
коммуникационные техноJlогии в
профессиональной деятельнос.ги,

Наличие протокола проведенио nnnnyp.*

коллегами, руководством. | гlрактике
клиентами.
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